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PREMESSA

Il presente documento, al fine di alimentare il ggsso di realizzazione dell’autonomia
scolastica e di organizzazione dei percorsi diciagi in linea con I'attuazione della Riforma
degli ordinamenti scolastici che trova esplicitaEimei seguenti riferimenti legislativi:

- Legge delega 28/03/2003, n. 53r la definizione delle norme generali sull'isinre e dei
livelli essenziali delle prestazioni in materiagtruzione e formazione professionale;

- D.Lgs. 19/02/2004, n.5%he fissa le finalita e le attivita educative siellan scuola
dell'infanzia che nella scuola primaria;

- C.M. 05/03/2004, n. 29 che da le prime indicazioni e istruzioni perttl@azione della
Riforma nella scuola dell’infanzia e in tutte l@ssi della scuola primaria.

Il Piano e coerente con le Indicazioni Nazionalr pePiani personalizzati delle attivita
educative nella scuola dell'infanzia e per i Pidinstudio personalizzati nella scuola primaria.
Rappresenta il documento fondamentale costitutiedi’identita culturale e progettuale
dellistituzione scolastica ed esplicita la progeitbne curriculare, extracurriculare, educativa
ed organizzativa. Riflette le esigenze del contestturale, sociale ed economico della realta
locale, tenendo nella debita considerazione Isaitiella famiglia.

E’ quindi una sorta di “carta d’'identita”, un doceanto attraverso cui essa si fa conoscere e
rende noto “cio che fa”, “perché”, e “come lo falichiarando, in modo esplicito il tipo di
scuola che intende realizzare, attraverso I'integre e lo sviluppo delle specificita e delle
potenzialita di ogni ordine scolastico.

Si troveranno, inoltre, esplicitate le attivita teohlla realizzazione di un percorso educativo
nell'ambito delle nuove prospettive aperte dalliatione dell’Autonomia, nella realistica
considerazione dei vincoli e delle risorse istitunaili.

Pertanto il P.O.F., cosi strutturato, esprimeobiettivi generali del processo formativo, gli
obiettivi specifici di apprendimento e, in partiagd, gli obiettivi formativi personalizzati
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affidati alla professionalita dei docenti. Si teatti obiettivi certamente reali e concreti, adatti
per i singoli alunni, da cui scaturiscono i percdisapprendimento che altro non sono se non
nuclei tematici di ampio respiro con contenutiivééi, metodi, soluzioni organizzative, tempi
e modalita di verifica e di valutazione, necesparitrasformare uno o piu obiettivi formativi
in competenze personali degli allievi.

Dai percorsi di apprendimento discende il Pian8tdidio Personalizzato che viene elaborato
dai docenti dellEquipe pedagogica di ogni class#agli insegnanti di sezione della scuola
dell'infanzia e che costituisce parte integranteRI©.F., conservato agli atti della scuola.

In questa prospettiva, il P.O.F intende:

1. rappresentare a livello educativo, didattico, onggrativo, una risposta concreta ai

bisogni reali e ai problemi dell'utenzaraducendo operativamente |'offerta formativa e

tenendo sotto controllo gli esiti;

2. presentare un progetto formativo che esplicita velii essenziali di prestazione

attraverso

- 'acquisizione e lo sviluppo delle conoscenzesbedcompetenze di base;

- 'apprendimento di nuovi mezzi espressivi,

- 'educazione ai principi fondamentali della coremza civile, in cui si valorizzano le
risorse, si attivano i processi, si oggettivansultati;

- il monitoraggio a cadenza prefissata, aderendBragetto Pilota 3 per la valutazione
esterna del servizio scolastico;

3. condividere con l'esterno tali obiettivi, i percoper raqdiungerli e gli esiti

4. razionalizzare |'utilizzo delle risorse disponibiih modo da ottenere i migliori risultati

possibili
Inoltre il P.O.F. comprende:

1. isaperi e le finalita educatiye




2. le strategie metodologiche e didattiche per seguire leconoscenzee gli obiettivi

educativj

3. l'organizzazione delllambiente e delle relazioni &he di persequire il diritto

all’educazione tramite una reale uguaglianza del@ortunita educative.

Infine il P.O:F. prevede:

1. unaricognizione delle risorse della istituzion®lsstica e del territorio

2. una serie di progetti che la scuola si impegna alirgare compatibilmente con le

possibilita organizzative e di bilancio economico

In coerenza con quanto sopra esplicitato, il Piaad'obiettivo di tradurre operativamente
una concezione di Scuola intesa come fattore prmdr crescita culturale, civile ed
economica del territorio, della citta, del Paeseme strumento per la prevenzione e la
riduzione del disagio e delle disuguaglianze, caade privilegiata per I'acquisizione di

adeguati livelli di conoscenze, competenze, aldiitasiti formativi.



In sintesi la Scuola:

S| PREFIGGE PROMUOVE FAVORISCE ASSICURA OFFRE
- la centralita - la creativita - la comunicazione- I'uguaglianza di | - attivita e progetti
dell'alunno,nel trattamento per poter
quadro di una - 'autonomia - il possesso dellg nell'erogazione |rispondere in
cooperazione tra strumentalita di | del servizio senzg maniera
scuola/famiglia/ |- la base alcuna personalizzata all¢
territorio socializzazione discriminazione |esigenze, agli

- lacrescitae la
valorizzazione
della persona
umana, nel
rispetto dei ritmi
dell’eta evolutiva,
degli interessi,
delle differenze e
della identita di
ciascuno

- il miglioramento
della qualita e dei
livelli del servizio
scolastico

- la realizzazione
di un'offerta
formativa in gradg
di corrispondere
alle attese ed ai
bisogni individuali
e di assicurare a
tutti il diritto
all’istruzione ed
alla formazione

- la promozione
dell’educazione
alla cittadinanza
ed alla convivenz:
democratica e
civile

54

- la capacita
critica

- 'impegno
sociale e la
solidarieta

- l'integrazione e
la riduzione dello
Svantaggio
culturale

- I'educazione allg
multiculturalita

- lo star bene a
scuola

interessi ed alle
predisposizioni di
ogni alunno

- attivita in
accordo con 'Enté
Locale, con le
associazioni
culturali e sportive
presenti sul
territorio, con
l'ausilio di
personale espertg
in vari
settori(musicale,
artistico.....)

D
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L'analisi del contesto delineata nel primo capitolustituira la condizione indispensabile a
partire dalla quale si espliciteranno le linee guillistituzione scolastica (capitolo Il) e le
scelte educative (capitolo Ill), progettuali (capit IV) ed organizzative (capitolo V)

caratterizzanti il Circolo Didattico.



CAPITOLO I: IL CIRCOLO DIDATTICO NEL TERRITORIO

1.1 Dove siamo

1.2 Cenni geografici

Provincia: Milano - C.A.P.20035
Prefisso telefonico039
Frazioni: Santa Margherita - Bareggia
Paesi confinanti:Monza, Vedano al Lambro, Biassono, Macherio, Athaeregno, Desio
Muggio.
Superficie: Kmq.9,27
Abitanti: 35.117 (al 30.06.2002)
Distanza da Milano: Km.18
Distanza da Monza:Km.2
Collegamenti stradali: da Milano, la strada piu diretta & costituita 'dalie Viale Zara -
Fulvio Testi - SS.36 Vallassina (Milano-Lecco), atimverse uscite a Lissone. Anche per chi
giunge in autostrada (A4 Torino-Venezia) conviarseire dalla tangenziale a Sesto
S.Giovanni e immettersi sulla strada suddetta.
Ferrovia: linea FF.SS. Milano-Como-Chiasso
Aeroporti piu vicini: - Linate: tangenziale
- Malpensa: Astrada A8
- Orio al Serhutostrada A4
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1.3 Cenni storici

Alle origini Lissone si caratterizzo come un semm@lillaggio agricolo, situato fuori dalle vie
commerciali e con territorio poco produttivo poigievero d'acque.

In seguito invasioni barbariche, guerre, caresdemie ne misero in forse piu volte la
sopravvivenza.

Il miglioramento avutosi all'epoca dei Comuni (3&€X1l) fu merito soprattutto dell'ordine
degli Umiliati, un singolare movimento religiosocui membri esercitavano un lavoro
manuale indipendente, la lavorazione della lareatedsitura dei panni. Un catalogo del 1298
elenca la presenza di cinque conventi dell'Ordinelti per un villaggio al di sotto dei mille
abitanti. Dagli Umiliati i lissonesi appresero, ger il gusto del lavoro indipendente, la cura
artigianale del prodotto finito: caratteristicheegono ben vive ancora oggi.

Non per nulla lo stemma del Comune riporta I'emialedell'Ordine: un agnello con il
motto"Omnia vincit umilitas” (I'umilta tutto ottie).

Il declino dei Comuni, le lotte tra Signorie e lantinazione spagnola ridussero al limite le
condizioni di vita . Il territorio apparteneva agho grandi signori alle cui dipendenze stavano
qguasi tutti gli abitanti, legati alla terra da c@tti esosi, senza speranza di riscatto. La
coltivazione dei cerali, i vigneti, l'allevamentoeldbaco da seta non bastavano al
sostentamento, quindi molti emigravano, integraihdavoro dei campi con la tessitura su
telai a mano (attivita poco redditizia essendo ltavcsolo alla fabbricazione di panni
grossolani).

Alla fine delle guerre di successione e con iltatat di Aquisgrana (1748) il territorio
milanese passo definitivamente sotto il governamihato dell'Austria: ne ebbero giovamento
l'agricoltura, i commerci, le industrie ed in tuikderritorio si diffuse un nuovo benessere. Per
guesto motivo, seguendo la moda del momento corituhgtta Europa, le grandi famiglie

milanesi cominciarono a realizzare in Brianza sos¢udimore per la villeggiatura, creando
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una forte richiesta di manodopera specializzata qostruire, su commissione, mobili e
complementi di arredamento.

Nel breve spazio di due generazioni, come in g#esi della Brianza, si sviluppa un
artigianato mobiliero di alta classe. Da qui laaii@asdelle varie specializzazioni: intagliatore,
tornitore, lucidatore, laccatore, decoratore, tapjgge, ...

In epoca napoleonica si assistette ad un definitmosolidamento di questa nuova attivita,
che porto fin sul mercato di Parigi mobili di praitne brianzola, e gia verso il 1830
I'artigianato lissonese del mobile divenne unagmaia produttiva vera e propria.

Dal 1840 al 1850 sorsereo le prime “Grandi azierm&arattere industriale e commerciale,
che fecero conoscere ed apprezzare il mobilio édoratutta Italia. La dimensione aziendale
restdo comunque di tipo familiare ed inizio a forsian quegli anni un tessuto vastissimo di
piccole ed efficienti unita produttive, ancora oggedominante.

A partire dal 1850 Lissone pud essere consideraia importante centro mobiliero italiano,
con una produzione diversificata al massimo netilli 8 nella qualita, con una buona
organizzazione di vendita.

Con I'Unita d'ltalia, ed a seguito della rivoluzéoimdustriale nacquero altre industrie, di
lavorazione dei salumi, di filatura della setateBsitura del cotone che impiegavano molta
manodopera, ma la produzione di mobilio detenrsasaénte il primato.

Nel 1870 venne fondata la Scuola Professionaleigkdmo e Intaglio, ad opera della Societa
di Mutuo Soccorso, e dal 1880 al 1890, le primendi@se esposizioni di mobili, allargarono
la vendita sul mercato italiano ed estero (Egiftrchia, Medio Oriente).

Con i primi anni del XX secolo sorsero aziende tiecevano tronchi in tavole, realizzando i
primi compensati sia aziende che installavano nmaegber la costruzione di mobili.

Al fine di continuare la tradizione dell'artigiamatdel mobile, nel 1955 venne fondato

I'lstituto Professionale di Stato per l'Industrial'&rtigianato "G.Meroni”, sostituendo la
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vecchia Scuola di Disegno ed Intaglio, che integpiienuovere la formazione professionale e

la specializzaione a vari livelli di mobilieri e diredatori.

1.4 1l Circolo Didattico

Il nostro Circolo Didattico, che attualmente commute 2 scuole dell’infanzia e 2 scuole
primarie, ha una storia piuttosto lunga; nasceatinf nell’a.s. 1968/69, per scissione
dell’'unico Circolo allora presente sul territoripLdssone.

Inizialmente, il Circolo, (situato nella zona sust-elel Comune e confinante con Monza,
Biassono e Vedano) era costituito da 3 plessi diolsc elementare: Moro (sede della
Direzione), Tasso e Vittorio Veneto (antica scutghcentro).

Dall’a.s. 1976/77 acquisi un plesso di scuola nmat@er effetto della “statalizzazione”

della scuola Cagnola appartenente allomonimo Bviteale. Questa configurazione fu
mantenuta fino all’a.s. 1988/89, quando I'edifidiglla storica scuola Veneto venne chiuso ed
il bacino d’'utenza, che in essa confluiva, fu divis le scuole A. Moro e Dante.

| due Circoli di Lissone furono riequilibrati con passaggio delle scuole San Mauro
(elementare) e Penati (materna) dal | al Il Circolo

Dall’a.s. 2000-2001 la scuola Tasso fa parte délircolo ed il Il Circolo risultd cosi
costituito:

- 2 scuole dell'infanzia: Penati e Cagnola

- 2 scuole primarie: A. Moro (con la sede dellagione) e San Mauro.

Anche il tipo di organizzazione didattica cambid temnpo, per rispondere alle esigenze delle

famiglie.
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Nell’a.s.1987/88 vennero proposte le attivita inddige pomeridiane statali, come prescritto
dalla L.820/1971. L’anno seguente si awvio l'orgamazione del Tempo Pieno alla scuola
Veneto e, dall'a.s. 1989/90, delle classi a Modulo.

Il Tempo Pieno si &€ progressivamente esteso nellels elementari fino a diventare, negli
ultimi anni scolastici e con qualche innovaziongamizzativa, la richiesta preminente di
tempo scuola.

La scuola dell'infanzia, per soddisfare le esigeteke famiglie, ha istituito il pre ed il post-
scuola.

Dall’a.s. 1993/94 inizia la diffusione dell'insegnanto della lingua straniera (inglese), in via
sperimentale alla scuola Tasso per poi venire @sf@egressivamente, a tutte le classi del
secondo ciclo.

Attualmente, anche i bambini della scuola dell'm#em sono avviati alla scoperta della lingua
inglese con un metodo ludico.

L’introduzione delle nuove tecnologie, il procestidRiforma della scuola introdotto con la
Legge n.53/2003, le Nuove Indicazioni Nazionali plercurricolo, relative alle attivita
educative nella scuola dell'infanzia e alle disciplnella scuola primaria, hanno ridisegnato
una scuola piu flessibile e piu attenta alle ristéedella societa e della famiglia e ai bisogni

degli alunni.
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CAPITOLO Il: UN IMPEGNO PER.....

2.1 Linee guida

L'offerta educativa e formativa delineata nel prégsedocumento rappresenta a livello

educativo, didattico, organizzativo, una rispostancreta ai bisogni reali e ai problemi

dell'utenza, traducendo operativamente I'offertareendo sotto controllo gli esiti.

Inoltre, presenta un progetto formativo che edgliclivelli essenziali di prestazione:

acquisire e sviluppare le conoscenze e competerzesd;

apprendere i nuovi mezzi espressivi;

educare ai principi fondamentali della convivenzélein cui si valorizzano le risorse, si
attivano i processi, si oggettivano i risultatifraterso un monitoraggio a cadenza

prefissata ed alla eventuale valutazione esterhsetdzio scolastico (Prove Invalsi).

All'interno di questa cornice unitaria le “linee ida” dellistituzione scolastica si

concretizzano comienpegno quotidiano e costante per:

creare un ambiente educativo di apprendimento siateeo organizzando ogni strategia

per permettere agli alunni di essere aiutati, neita di classe di tutti i giorni, alla
costruzione di una loro autonomia di pensiero éraz e di giudizio.

Si organizzeranno attivitd facilitanti l'acquisin@ di strumenti cognitivi utili
all’elaborazione di proprie strategie di pensierdlieisoluzione creativa e concreta di
situazioni problematiche di vario genere;

promuovere la socializzazioneioé la capacita di agire ed interagire nel gojpp

favorendo nell’alunno la conoscenza di sé in raggpagli altri ed all’ambiente, per

15



aiutarlo sia ad assumere un atteggiamento demoayrdtllerante, disponibile verso gli
altri sia a conservare I'autonomia rispetto al épimhamento esterno;

sviluppare la consapevolezza della pari dignitaiglecdi tutti gli individui attraverso la

riflessione sulle concrete esperienze che conduggdinalunni al rispetto degli altri,
all'accettazione della diversita (fisica, culturalecligiosa, etnica...) come risorsa
educativa, nonché alla pace tra i popoli .

In sintesi, la Scuola si impegna a realizzare daftvita educative che concorrono alla
formazione integrale dell'uomo e del cittadino mgladro dei principi affermati dalla
Costituzione della Repubblica e dalle dichiarazimmernazionali dei diritti del’'uomo e
del fanciullo, per una partecipazione attiva alta gociale;

quidare gli alunni ad interpretare, apprezzare, paesentare i linguagqgi presenti nella

realtd, mettendoli in relazione alla propria esperienzaytamdoli a possedere

unitariamente la cultura che apprendono ed elaboi@h avviare verso una approfondita
conoscenza della realta naturale ed umana,oltréechelogica ed informatica. Ed ancora
ad avere una conoscenza della vita umana e saudlle sue varie espressioni , ad
interrogare criticamente quegli aspetti della geatie piu li colpiscono (immagini, suoni,

movimenti), ad avviarli attraverso le lingue comarie (inglese) alla comprensione di
altre culture e di altri popoli,oltre che ad accate il processo di integrazione nella
comunita europea;

realizzare innovazione scolastica e flessibilitaamizzativa attraverso I'autonomia

La Riforma rafforza in modo sostanziale 'autonostalastica sia per quanto stabilito dal
D.P.R. 275/99, sia per quanto specificatamente eezidto nel Titolo V della

Costituzione, nel senso che la scuola viene melssardro del sistema educativo di
istruzione e formazione, rimettendo alla capacitfanizzativa e didattica degli operatori
scolastici il raggiungimento degli obiettivi genierdel processo formativo e degli

obiettivi specifici di apprendimento, attraverspirsonalizzazione dei piani di studio.
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In tal modo viene riconosciuto ed esaltato il ruelia professionalita del corpo docente.

E’, pertanto, compito di ogni scuola autonoma e lidégsegnanti assumersi la
responsabilita di “rendere conto” delle scelteefatdi porre gli allievi, le famiglie e il
territorio nella condizione di conoscerle e conderie

e instaurare un corretto rapporto educativo fondatoadcuni modelli pedagoqici essenziali

quali:

- 'ascolto, come disponibilita sistematica e peaiiata dell’adulto al bisogno del bambino
di comunicare,nella convinzione che tale atteggrmeproduca effetti simmetrici e

risultati creativi;

- la condivisione degli stati d’animo e dei puntivista dei bambini. Questa scelta € in
grado di indurre comportamenti empatici anche toatanei e quindi di sviluppare

atteggiamenti di tolleranza, solidarieta e coopereag,

- la valorizzazione delle capacita potenziali damibini nelle attivita intraprese e nella
vita di relazione. Questo atteggiamento favorisae ctescita dell’autonomia ed |l

conseguente miglioramento del rendimento scolastigenerale.

2.2 Scelte di significato

Il ” cuore” del processo educativo si ritrova nelnpito delle istituzioni scolastiche e dei
docenti di interpretare e trasporre i documentatrel alla riforma , in progettazioni di
percorsi di apprendimento che formano i piani ddgi per i singoli alunni ,compresi quelli in
situazione di handicap e svantaggio, volti a gamara trasformazione delle capacita di
ciascuno in reali e documentate competenze.

Il “Piano dell'offerta formativa”, elaborato ed agghato dal Collegio dei docenti, progetta i

percorsi formativi correlati agli obiettivi generab quanto esplicitato nelle Indicazioni
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Nazionali per i Piani di studio personalizzatibeogni degli alunni, alle richieste dei genitori
ed alle esigenze del territorio nel rispetto dualke scelte di fondo:

e Scelte educative

e Scelte progettuali

* Scelte organizzative
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CAPITOLO Ill: SCELTE EDUCATIVE

3.1 Premessa

L’apprendimento educativo che si compie nella Sza@ll’'Infanzia e nella Scuola Primaria é
una tappa importante nella maturazione della petgare del “progetto di vita”, di ciascun
bambino e di ciascuna bambina, e pone le basitpgguardi educativi successivi.

Partendo da questa premessa, “la Scuola dell'irda@zambiente educativo di esperienze
concrete e di apprendimenti riflessivi che integraun processo di sviluppo unitario, le
differenti forme del fare, del sentire, del pensatell'agire relazionale, dell’esprimere, del
comunicare, del gustare il bello e del conferinespeda parte dei bambini”.

Successiva alla Scuola dell'Infanzia, “la Scuolainfria & ambiente educativo di
apprendimento, nel quale ogni fanciullo trova l'asione per maturare progressivamente le
proprie capacita di autonomia, di azione direttaraedazioni umane, di progettazione e
verifica, di esplorazione, di riflessione logicatica e di studio individuale”.

In questa prospettiva, la progettazione dell’offeformativa del Circolo tiene conto dei
bisogni, delle esperienze e delle competenze tiglitalunni, nel rispetto di alcune scelte
educative di fondo:

1. la centralita della figura del bambin@ome soggetto attivo, impegnato in un processo di

continua interazione con i pari, gli adulti, 'arehte e la cultura. A tal fine, la Scuola si
propone, anzitutto, di apprezzare il patrimonioagmitivo, valoriale e comportamentale
del fanciullo, e di dedicare particolare attenziatla sua considerazione, esplorazione e
discussione comune;

2. la valorizzazione del gioco, in tutte le sue forengdimensionicome risorsa privilegiata di

apprendimento e di relazioni. Esso & un’attivita chinvolge tutte le potenzialita mentali
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e conduce il pensiero a ristrutturare la visiondedeose in un processo continuo di
sviluppo e di ampliamento delle conoscenze. L'idtione e I'adeguata valorizzazione
del gioco all'interno dell’istituzione scolasticafsnda anche sulle ragioni della continuita
educativa e didattica: tra ambiente familiare e iamtle scolastico, tra scuola dell'infanzia
e scuola primaria;

lo sviluppo dell'identitd personale, dell’autonom@adelle competenze dei bambiha

Scuola, accoglie e si rende responsabile di un amattivamente impegnato nella

costruzione delle strutture dell'io e delle dimemsiche esprimono e realizzano la sua
personalita. Essa raggiunge tali obiettivi genedai processo formativo collocandoli

all'interno di un progetto di scuola, articolato@tario;

la promozione di relazioni significative orientatd confronto interpersonale e alla

cooperazionefra pari e con gli adulti, nei piu vari contestiadiperienze, come condizione
per pensare, fare ed agire;

'attenzione peculiare alla dimensione dellaccegiza e del benesseraell’ottica

delleducazione alla salute e della prevenzionmaria, intesa come identificazione delle
situazioni di rischio e di disagio. Cio si traduwla predisposizione di itinerari didattico-
educativi calibrati sulle reali possibilita del baimo, nella direzione dello “stare bene con
se stessi e con gli altri”;

'importanza attribuita alla dimensione della comtitd. La Scuola dell'lnfanzia e la

Scuola Primaria esprimono un significativo inteeessi confronti della prospettiva della
continuita, sia nella sua declinazione orizzontahpporti con le famiglie e le altre
agenzie del territorio), sia in quella verticalapporti con asili nido e scuola secondaria di
| grado). Gli insegnanti considerano utile concoedeodalita di organizzazione e di
svolgimento delle attivita didattiche e praticacarmbi di informazioni e di esperienze fra
i livelli immediatamente contigui di scuola, nespetto delle reciproche specificita. La

Scuola si configura, quindi, come contesto eduoagvdi apprendimento saldamente
20



raccordato con tutte le esperienze e conoscenzeedenti, collaterali e successive al
bambino;

7. il riconoscimento e la valorizzazione delle divEisin tutte le sue varie declinaziotia

Scuola, caratterizzandosi come accogliente e magvambiente di vita, di relazioni e di
apprendimenti, costituisce un contesto particolatsédoneo ad accogliere e valorizzare
le diversita dei bambini, da quella di genere dlgumilturale, da quella etnica a quella di
condizione personale. In questa direzione, opemzhpeil fanciullo abbia basilare
consapevolezza delle varie forme di diversita endarginazione allo scopo di prevenire e
contrastare la formazione di stereotipi e pregiuda confronti di persone e culture.
Tutto cio si traduce in occasioni di arricchimergodi maturazione in vista di una
convivenza basata sulla cooperazione, lo scambitaceettazione produttiva delle

diversita come valori ed opportunita di crescitenderatica.

3.2 La continuita

La continuita del processo educativo € una condéziessenziale per assicurare agli alunni il
positivo conseguimento delle finalita dell'istruas

Garantire la continuita dei processi formativi vubite fare attenzione alle caratteristiche
personali dei singoli alunni ed utilizzare le oppoita formative disponibili:

- in orizzontale, nel rapporto tra responsabilitd cadive familiari, scolastiche ed
extrascolastiche;

- inverticale, nel rapporto tra momenti formatifliecsi susseguono.

3.3 La continuita Scuola - famiglia
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Le scuole del Circolo, proseguendo il cammino atizinel contesto familiare, individuano
nei rapporti collaborativi scuola-famiglia una msa importante per la realizzazione del
principio della continuita educativa come unitaxietegli interventi educativi nel percorso
formativo del bambinoche “esce dal proprio contesto di vita familiare edtra
nell’'esperienza formalizzata della scuola”. Al fide favorire questo passaggio, la Scuola
mantiene un rapporto costante con le famiglie anddsi di tutti i mezzi previsti:

e colloqui

e assemblee

e riunioni di classe/sezione

e riunioni di interclasse/intersezione,

¢ Consiglio di Circolo.

La Scuola dell'Infanzia nella sua specificita, mira a creare un climaddilogo e di

collaborazione, coinvolgendo i genitori nella viteolastica in diversi momenti piu 0 meno
strutturati proponendosi come “luogo di incontrartpcipazione, cooperazione con le
famiglie”.

In sintesi, il rapporto di collaborazione si svipgprevedendo i seguenti momenti:

1. Progetto accoglienza

- Open day, giornata di scuola aperta, per i genderibambini in attesa di iscrizione, al
fine di far conoscere la scuola prima della sceligli spazi, le attivita
didattiche,l'organizzazione..)

- Incontro di accoglienza dei bambini neo-iscritond loro genitori, in presenza di alcune
insegnanti, ed eventualmente di esperti per umagsservazione, al fine di formare
sezioni equilibrate al loro interno e tra di lof@io avviene a piccoli gruppi, nel salone

della scuola ed in situazione di gioco.
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- Giornata di accoglienza nella sezione di appartesmelez bambini nuovi iscritti, con i loro
genitori, al fine di conoscere le insegnanti, i vikamici e 'ambiente scolastico;

- Colloqui individuali dei genitori dei nuovi iscritton le insegnanti di sezione, nei primi
giorni di frequenza, con l'intento di raccoglierdarmazioni utili al buon inserimento del
bambino anche attraverso la compilazione da p&itgehitori di una scheda informativa.

2. Incontri con le famiglie

- Colloqui individuali con le insegnanti programmannualmente e su richiesta della
scuola o della famiglia in caso di necessita;

- Assemblea di sezione per fornire alle famiglie infazioni sullo svolgimento delle
attivita didattiche, per illustrare le modalitafdnzionamento degli Organi Collegiali e per
I'elezione del rappresentante di sezione

- Consigli di intersezione, quali momenti di scambioonfronto e verifica della
progettazione educativa-didattica con i rappreseinda sezione e tutti i docenti.

3. Rapporto guotidiano con le famiglie

Pur non essendo un momento programmato e privitegiar lo scambio di informazioni,
permette un tempestivo intervento per eventualessta del bambino e, per le famiglie, e
altamente rassicurante.

4. Altre forme di collaborazione

In occasione del Natale e del Carnevale, e alladill’anno scolastico, si organizzano feste e
rappresentazioni nelle quali i genitori vengonaweoiti a vario titolo, sia come spettatori, che
come attori e collaboratori attivi.

5. Associazione genitori

La scuola si impegna a favorire I'accoglienza demnitpri, accettando il loro contributo a
livello individuale o di gruppo nell'ottica dellaonsapevolezza che la collaborazione viva e

partecipe delle famiglie sia fondamentale per ee@doiu efficace I'azione educativa. La
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scuola, quindi, ricerca e riceve dall’esterno uderoccasioni di arricchimento attraverso

collaborazioni con le Associazioni genitori pres@malcuni plessi scolastici.

Tali Associazioni propongono e realizzano nel catsibanno varie attivita, quali:

- organizzazione di feste e rappresentazioni,

- allestimento di mostre-vendita di libri per rageg manufatti.

Altresi fondamentale € il contributo relativo afitpuisto di materiale didattico e tecnologico

per 'ampliamento dei laboratori presenti nelledewdel Circolo.

La Scuola Primariariconoscendo l'importanza di una regolare e ¢tarmterazione con le

famiglie degli alunni, al fine di garantire la contita dei processi educativi, organizza

incontri informativi, di scambio e di verifica, naache di partecipazione e di socializzazione.

In sintesi, il rapporto di collaborazione si svihgpprevedendo i seguenti momenti:

1.

Progetto accoglienza

Serate informative per i genitori degli alunni ttega di iscrizione, al fine di far conoscere

la scuola prima della scelta (gli spazi, le ath\didattiche, 'organizzazione...);

Assemblee di classe:

a. all'inizio dellanno scolastico, al fine di presamn¢ ai genitori la progettazione
educativa-didattica;

b. nel mese di ottobre, per illustrare ai genitorindalitad di funzionamento degli
Organi Collegiali e per I'elezione del rappreseteat classe.

Colloqui individuali

a scadenza bimestrale, per informare sui procesgiptendimento dei singoli alunni.
In tali momenti saranno evidenziati:

- i progressi dell'alunno rispetto alla formaziondla@ersonalita;

- il'livello iniziale di partenza, gli interessi e &titudini manifestate;

- le potenzialitd promosse;
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- le eventuali difficolta e/o distanze dagli apprendnti e dai traguardi comuni;
- la necessita o0 meno di riprogrammare nuove e spleeifazioni didattiche da
intraprendere
b. su richiesta dei singoli genitori 0 del gruppo dudee per problematiche e/o questioni
specifiche

3. Consigli di interclasse

A scadenza trimestrale quale momento di scambicfr@ato e verifica della progettazione
educativa-didattica con i rappresentanti di clastdti i docenti;

4. Altre forme di collaborazione

Nella scuola primaria si realizzano attivita inlabbrazione con le famiglie e momenti di
socializzazione (feste, rappresentazioni, mostok)f@rmazione (serate a tema).

5. Associazione genitori

La scuola si impegna a favorire I'accoglienza demnitpri, accettando il loro contributo a

livello individuale o di gruppo nell'ottica dellaonsapevolezza che la collaborazione viva e
partecipe delle famiglie sia fondamentale per ee@doiu efficace I'azione educativa. La

scuola, quindi, ricerca e riceve dall’esterno uderoccasioni di arricchimento attraverso

collaborazioni con le Associazioni genitori prets@malcuni plessi scolastici.

Tali Associazioni propongono e realizzano nel catsianno varie attivita, quali:

- organizzazione di feste e rappresentazioni,

- allestimento di mostre-vendita di libri per rageg manufatti.

Altresi fondamentale € il contributo relativo atitpuisto di materiale didattico e tecnologico

per 'ampliamento dei laboratori presenti nelledewdel Circolo.

25



3.4 La continuita: Asilo nido-Scuola dell'Infanzia Scuola dell'Infanzia-

Scuola Primaria, Scuola Primaria-Scuola Secondaridi | grado

Realizzare la continuitd ponendo attenzione allelatita di raccordo tra i diversi ordini di
scuola e fondamentale per creare le condizionne@ii gli alunni possano inserirsi con
tranquillita e serenita nel nuovo ambiente scatasti

Da questa specifica angolatura si progetteranno atenzione forme di “raccordo”
pedagogico, curricolare ed organizzativo con lakcdell'infanzia e con la scuola secondaria
di | grado attraverso:

- scambi di informazioni e di esperienze;

- coordinamento dei curricoli degli anni-ponte;

- momenti comuni di formazione tra insegnanti.

A tal fine, il Collegio docenti, gia da alcuni andesigna una Funzione Strumentale alla
continuita Asilo nido-Scuola dell'Infanzia-ScuolairRaria ed una Funzione Strumentale alla

continuita Scuola Primaria -Scuola Secondariagiato.

Asilo nido-Scuola dell'Infanzia

La Scuola dell'infanzia, accogliendo bambini proeeti dall’Asilo nido, ritiene utile
raccogliere informazioni su questa importante aspea, al fine di personalizzare gli
interventi educativi nel periodo dell'accoglienzadell'inserimento. Cio avviene tramite

colloqui con le educatrici che hanno seguito peaboante i bambini.

Scuola dell'Infanzia-Scuola primaria

Il percorso di continuita Scuola dell’'Infanzia-Sta@rimaria prevede i seguenti momenti:
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1. osservazioni da parte dei docenti di Scuola Pranantlla Scuola dell'Infanzia, in
situazione di normale attivita scolastica
2. incontri di raccordo tra Scuola dell’'Infanzia eSauola Primaria:
- lettura e analisi della cartelle delle competercampilato dai docenti delle Scuole
dell’Infanzia (statali e paritarie)
- colloqui con i docenti della Scuola Primaria
- giornate di accoglienza presso le Scuole Primarie
Importante obiettivo del progetto continuita e daniazione di classi equilibrate fra loro ed al
loro interno, evitando la presenza nella medesimaose di bambini che durante le
osservazioni, abbiano rivelato rapporti di conikitita.
In relazione all’'ultimo punto si precisa che lanf@zione delle classi avverra a settembre; si
cerchera di creare gruppi il piu possibile omogengiloro ed eterogenei al loro interno
ripartendo i bambini per eta e sesso, poi si riglata la composizione tenendo conto:
- delle informazioni fornite dalla scuola dell'imfaia;

- delle osservazioni effettuate durante la printireana dell’anno scolastico.

Scuola Primaria - Scuola Secondaria di | grado

Al fine di facilitare I'inserimento nella Scuola Smndaria di | grado degli alunni frequentanti

le classi quinte, vengono organizzati:

- visita alla Scuola Secondaria di | grado per darepdssibilitd a tutti gli alunni di
conoscere il nuovo contesto scolastico (docentgzisptempi, organizzazione delle
attivita)

- colloqui tra docenti delle classi quinte e doceldila Scuola Secondaria di | grado, per
“presentare” gli alunni. Lo scopo e far conoscerermmportamenti, gli interessi, le abilita e
le competenze di ogni singolo alunno in modo dardioare il piu possibile il lavoro

iniziale con quello gia svolto alla Scuola Primaria
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- Un incontro tra la commissione continuita della @auSecondaria di | grado e gli
insegnanti delle classi quinte dell’anno in corsadedle classi quinte uscite I'anno
scolastico precedente come momento di scambio fdirnmazioni sugli alunni che
frequentano il primo anno di scuola secondariagtatlo. Inoltre, gli insegnanti di quinta,
compilano le schede inviate loro dalle Scuole Sdade del territorio in merito alle

informazioni riguardanti gli alunni iscritti

3.5 La continuita Scuola-territorio

La Scuola trova nelle risorse del territorio, atéiso varie forme di collaborazione con Enti

Locali, Comitati ed Associazioni, ulteriori occasiadi arricchimento e di miglioramento

continuo dell’offerta formativa.

All'inizio dellanno scolastico i docenti di Scuoldell'Infanzia e Primaria valuteranno le

proposte e le modalita di collaborazione da proreoevin raccordo con la progettazione

educativa-didattica.

Le scuole del Circolo aderiscono:

- ad iniziative educativo-didattiche proposte da ¥arii ed Associazioni presenti anche sul
territorio

- alle proposte promosse dalla Pinacoteca e dallgoBiba Civica

Collaborano con:

- U.O.N.P.LLA, Unione Operativa di Neuropsichiatrigr finfanzia e I’Adolescenza, al fine
di rilevare precocemente disturbi della sfera cthgmie comportamentale, per attivare

adeguati interventi. Gli incontri tra docenti edeogtori U.O.N.P.I.A. permettono una
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migliore integrazione degli interventi specialistcscolastici, consentendo, in molti casi,
il superamento delle difficolta individuate.

- A.LLA.S., Associazione Italiana Assistenza Spastici

- Centro di Riabilitazione dell’ “Associazione la N@s Famiglia”, struttura sanitaria
accreditata dalla Regione Lombardia

- ASL ed Enti locali, che offrono la consulenza diaypsicopedagogista, la possibilita di
avvalersi di Aiuti Educativi in funzione della peewa di alunni diversamente abili, e di
psicologi che entrano nelle scuole in qualita diepgatori nell’ambito del “Progetto per la
prevenzione del disagio e dello svantaggio”.

Partecipano a:

- “Tavolo di lavoro  su... (immigrazione,  genitorialita), organizzato
dallAmministrazione Comunale.

Organizzano:

- Uscite didattiche, le cui mete ed itinerari variamoelazione alla progettazione annuale

- Visite, in ambito comunale, alla Biblioteca e/mdflinacoteca.

Aderiscono ad iniziative benefiche a favore di Asapioni ed Enti diversi

3.6 Accoglienza ed integrazione degli alunni straeri

La Scuola si colloca nella prospettiva di assicrartutti i fanciulli le condizioni culturali,
relazionali, didattiche e organizzative idoneeimtiovere gli ostacoli di ordine economico e
sociale che, limitando di fatto la liberta e la gjimia dei cittadini, impediscono il pieno

sviluppo della persona umana indipendentementese@kdo, dalla razza, dalla lingua, dalla
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religione, dalle opinioni politiche e dalle condini personali e sociali” (art. 3 della

Costituzione).

Da questa specifica angolatura il Circolo Didattiobende valorizzare la centralita e la

formazione dell’'alunno nel pieno rispetto dell’idiéé personale e nella consapevolezza che la

“diversita culturale” costituisce una risorsa itmtiabile per attivare processi di

decentramento culturale e di comprensione delléarea

Per promuovere la piena integrazione degli alutrangeri nel piu vasto contesto sociale e per

realizzare un progetto educativo che unisca insigar@ opportunita con il rispetto delle

differenze, la Scuola necessita delle risorse eelitdrio, della collaborazione con le

Amministrazioni locali, i servizi, le associazionlyoghi di aggregazione, le biblioteche.

Proprio per rispondere a questa motivazione danalaoni & stato attivato sul territorio

comunale un progetto dal titolo “Integrazione denoni stranieri nelle scuole del territorio”

che organizza:

- Interventi di supporto al ruolo docente

- Laboratori di alfabetizzazione di italiano comegliia 2 e di integrazione con le attivita
curricolari per alunni stranieri presso le scuadjvati da docenti della scuola stessa
nominati dal collegio docenti

- Interventi di mediazione linguistica per favorira telazione scuola-famiglia, scuola-
servizi comunali

- Interventi extracurriculari per lo svolgimento a@mpiti scolastici e per I'apprendimento
dellitaliano come lingua 2

Tale risorsa rappresenta una forza importante eoliaborazione messa in atto con

I’Amministrazione comunale risulta funzionale attose una rete di intervento che rimuova

ostacoli e favorisca una cultura dell’accoglienzée#to scambio culturale in raccordo con il

territorio.
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Il percorso di accoglienza-integrazione degli alustranieri trova piena esplicitazione e

legittimazione nel Protocollo di Accoglienza, stemo di lavoro condiviso ed approvato dal

Collegio docenti, modalita pianificata con la qual#frontare e facilitare l'inserimento

scolastico degli alunni stranieri, in particolaid naso in cui l'iscrizione si verifichi ad anno

scolastico iniziato.

Attraverso le indicazioni contenute nel Protocofld\ccoglienza, il Circolo Didattico si

propone di:

definire pratiche condivise all'interno delle sceioin tema d’accoglienza di alunni

stranieri;

facilitare I'ingresso degli alunni stranieri e sastrli nella fase di adattamento al nuovo
ambiente;

favorire un clima d’accoglienza e di attenzionee aklazioni che prevenga e rimuova
eventuali ostacoli alla piena integrazione;

entrare in relazione con la famiglia immigrata,

promuovere la collaborazione tra scuole e tra scaderritorio sui temi dell’accoglienza e

dell’educazione interculturale.

| Protocollo d’Accoglienza:

prevede la costituzione di una Commissione di Atteoga (DPR 31/8/99 n. 394, art. 45)
composta dal Dirigente Scolastico, dal Docentereafie per gli alunni stranieri e da altri
docenti (3, 4);

contiene criteri e indicazioni riguardanti I'isapne e l'inserimento a scuola degli alunni
stranieri;

traccia fasi e modalita dell’accoglienza a scudkfinendo compiti e ruoli degli operatori
scolastici e di coloro che partecipano a tale gscge

propone modalita di intervento per I'apprendimedédla lingua italiana e dei contenuti

curriculari
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L’itinerario educativo-didattico di accoglienzareserimento delineato nel documento prevede
I'articolarsi delle fasi illustrate di seguito.

1) Prima fase di accoglienzgper alunni di recente immigrazione)

Tale momento iniziale @rticolato nei “passaggi” esplicitati nella segeetdbella con la
precisazione dei contenuti, dei compiti, dei temgiei materiali indispensabili a garantire una

adeguata accoglienza agli alunni stranieri e alle famiglie.

COSA

CHI

QUANDO

MATERIALI

a. Domanda di iscrizione

- Dare prime informazioni sulla

scuola

- Richiedere la documentazione.

- Fissare un appuntamento con un
membro della Commissione

Accoglienza.

Persona designata

dalla segreteria.

Al momento del
primo contatto con la

scuola.

Materiale tradotto

in varie lingue.

b. Colloquio con genitori e alunno

- Raccolta di informazioni sul ragazz

e la famiglia, storia scolastica, proget

migratorio dei genitori.

- Aiuto nella compilazione della
domanda di iscrizione e nella scelta

delle opzioni offerte dalla scuola.

Docente della
» Commissione
té\ccoglienza
(eventualmente
affiancato dal
mediatore

linguistico)

Su appuntamento ne
giorni successivi al
primo contatto con la

scuola.

Scheda

rilevazione dati.

Opuscolo

informativo sugli
indirizzi della

scuola

(Chiedere a

Concetta)

c. Approfondimento della
conoscenza

- Rilevazione della situazione di
partenza dell'alunno tramite test di
livello.

- Colloquio con la famiglia

e gli insegnanti

Docente della
Commissione
(eventualmente
affiancato dal
mediatore

linguistico)

Una o piu giornate
nell’arco della prima
settimana
dall'ingresso a

scuola.

Questionario

Materiale bilingue
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2) Inserimento degli alunni nelle classi (propostadi assegnazione alla classe/scelta della
sezione)

In questa seconda fase la Commissione Accoglieteaito conto delle disposizioni
legislative e delle informazioni raccolte tramiteegtionario e colloquio con i genitori e con
l'alunno, valutate le abilita e le competenze a#rao prove orali e scritte, propone
'assegnazione alla classe.

E’ opportuno tenere conto che l'inserimento in whasse di coetanei appare la scelta da
privilegiare poiché consente al neo arrivato didngare rapporti piu significativi, “alla pari”,
con i nuovi compagni.

Il tempo massimo che trascorre tra il momento idelizione e I'effettivo inserimento
dell’'alunno immigrato nella classe non supera i gioeni.

La Commissione Accoglienza valuta, inoltre, tuétenformazioni utili sulle classi parallele
(1~-27-3"...) inun’'ottica che supera il critenumerico e che tiene conto anche di altri
fattori utili ad individuare non solo in quale stione I'alunno “stara meglio”, ma anche
guale sara la classe, che per le sue caratteastigbtrebbe trarre beneficio da questo
inserimento.

Saranno presi in considerazione :

- presenza nella classe di altri alunni proveniealiiodstesso paese;

- criteri di rilevazione della complessita delle sia@lisagio, handicap);

- ripartizione degli alunni nelle classi evitandoclastituzione di sezioni con predominanza

di alunni stranieri specialmente se provenienti tigllo stesso paese.

3) Prima accoglienza nella classe
Nella fase di accoglienza all'interno della clagsgeam docenti riveste un ruolo strategico e
fondamentale per:

- favorire l'integrazione nella classe del nuovo alon
33



- individuare modalita di semplificazione o facilitee linguistica per ogni disciplina da
usare appena I'alunno acquisisce una minima conaacagell’italiano;

- programmare o prendere informazioni sui percorslfdibetizzazione o consolidamento
linguistico che potranno essere attuati sulla lkdle risorse disponibili (docenti con ore
a disposizione, insegnanti volontari, progettigituto e finanziamenti extrascolastici) in
orario scolastico ed extrascolastico e prevedessipilita di uscita dal gruppo classe per
interventi individualizzati di supporto in piccogruppo insieme ad alunni di altre classi
anche in orario curriculare:

- mantenere i contatti con i docenti che seguonartiab nelle attivita di recupero.

Il protocollo indica, infine, i criteri da adottanger la valutazione degli alunni stranieri

nell’ottica della personalizzazione del processmsiegnamento-apprendimento in modo tale

da offrire ad ogni fanciullo le condizioni migligper la propria crescita e formazione.

In conformita con tale Documento, il Circolo si iegma a favorire l'integrazione scolastica
dei bambini stranieri, come contributo ad un’edumae aperta e multiculturale, finalizzata al
confronto e alla conoscenza di culture diverse, iamd iniziative di accoglienza e di

integrazione secondo le linee esplicitate nellah&a di presentazione del Progetto di

integrazione scolastica per gli alunni straniegpeovata in ambito collegiale.

3.7 Accoglienza ed integrazione degli alunni diveamente abili

La Scuola é chiamata “a portare ogni allievo nolo sdla presa di coscienza della realta

dell’handicap e delle sue forme umane, ma lo streiche ad operare e a ricercare con
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sensibilita, rispetto, creativita e partecipazialie scopo di trasformare sempre l'integrazione
dei compagni in situazione di handicap in una sa@ducativa e didattica per tutti.”
Collocandosi in questa prospettiva, il Circolo pumwe l'inserimento e l'integrazione degli
alunni diversamente abili impegnando ogni compametglla comunita scolastica in un
cammino di crescita personale ed umana, attrad&scettazione e la valorizzazione della
diversita.

Per realizzare tale integrazione la scuola si &hlun team di insegnanti specializzati
(docenti di sostegno), che operano in stretta lootlazione con i docenti di classe e, in alcuni
casi, con il personale educativo comunale nellxipiga dei compiti e nel rispetto delle
competenze.

L’istituzione scolastica, coinvolgendo tutto il penale, non solo i docenti di sostegno,
individua i percorsi formativi piu idonei, utilizado tutti gli strumenti disponibili e tenendo
conto di tutte le potenzialita e le risorse, nolo stegli alunni, ma anche della famiglie, della
scuola stessa, del territorio, degli enti prepestell’équipe degli operatori.

Per ciascun alunno in situazione di handicap vipnedisposto un “Piano educativo
individualizzato” per offrire adeguate opportunitimative e consentire ad ognuno il pieno
sviluppo delle proprie potenzialita.

L’approccio educativo-didattico tiene conto delkgenze formative specifiche di ciascuno,

avvalendosi delle seguenti condizioni/risorse:

specifici percorsi metodologici, messi a puntotdaim di insegnanti specialisti;

- condizioni relazionali idonee (rapporto individugbéccolo gruppo, gruppo classe);
- materiale librario, pedagogico e didattico, speaifper le varie tipologie di handicap
- sussidi didattici, strutturati e non;

- materiale strutturato per interventi psicomotori;

- percorsi informatici specifici, con attrezzaturedvaare e software idonee.
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3.8 Accoglienza ed integrazione degli alunni intsiazione di svantaggio

La Scuola, nella prospettiva piu volte richiamataoffrire e garantire a tutti gli alunni le
condizioni migliori per la propria crescita e formm@ne, pone particolare attenzione agli
alunni in situazione socio-ambientale, affettiva edblutiva sfavorevole, che presentano
problemi connessi all'apprendimento, alla soci@izane ed allo sviluppo globale della
personalita impegnandosi ad elaborare specificdquer educativi-didattici .

Per affrontare, contenere e rimuovere tale situgziodocenti progettano mettendo in atto

modelli organizzativi e didattici flessibili, ricadndo a metodologie differenti e valorizzando

I'utilizzo di piu linguaggi per consentire a tugi alunni di raggiungere gli obiettivi minimi

previsti.

Per trovare delle strategie d’intervento nelleasitani di difficolta d’apprendimento dovute a

disagi di ordine socio-culturale si attueranno cetecforme di collaborazione con le strutture

socio-sanitarie esistenti sul territorio.

La scuola si impegna, pertanto, come comunita psideale ed operativa, ad attivare una

progettualita sistematica ed organica nella dabniz degli obiettivi, nella predisposizione

delle attivita, nell'organizzazione metodologica) nontrollo del percorso attivato allo scopo

di:

- “costruire” forme di collaborazione con le famigligegli alunni in situazione di
svantaggio;

- “assicurare la continuita dello sviluppo individeiah rapporto alle esperienze precedenti”
nell'ottica della continuita (scuola-famiglia; Sdaalell’Infanzia-Scuola Primaria-Scuola
Secondaria di primo grado);

- attuare forme di collegamento organico con le wirat socio-sanitarie esistenti sul
territorio e forme di coordinamento tra insegnamieratori extrascolastici e famiglie;

- promuovere il “ben-essere” a scuola ed il succéssoativo;
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- prevenire comportamenti e/o fattori che possoneressonsiderati a rischio di dispersione

scolastica.
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CAPITOLO IV: SCELTE PROGETTUALI

4.1 Premessa

La scuola, nell'ottica del nuovo sistema di istama e formazione delineato dalla Legge n.53
del 28-3-2003 e dal Decreto Legislativo n..59 d@{212004, a partire dall’anno scolastico
2003-2004, ha promosso un percorso di formaziohdesta “Linguaggi e contenuti della
Riforma” a cui hanno partecipato docenti di scud#'infanzia e primaria e tuttora prosegue
con l'analisi e I'integrazione dei nuovi documenti.

L’attivita svolta ha consentito di “entrare” neflipianto della Riforma, attraverso un
itinerario che, configurandosi a lungo termine attarnato momenti di riflessione teorica con
momenti operativi, suddivisi per interclasse/inggiene.

Non sono mancati incontri, in assemblea plenare, yna presentazione capillare dei
materiali elaborati e per un confronto continuolesulecisioni da prendere, sulle piste da
percorrere e sui documenti da produrre.

Il percorso che si intende realizzare nella Scutddl’infanzia e nella Scuola primaria
promuove l'educazione integrale della personaligd bambini e fanciulli, stimolandoli
all'autoregolazione degli apprendimenti, ad un'akev percezione di autoefficacia,
all'autorinforzo cognitivo e di personalita, allaagsima attivazione delle risorse di cui sono
dotati, attraverso la valorizzazione del giocosékeizio dellautonomia personale, della
responsabilita intellettuale, morale e socialeladeleativita e del gusto estetico.

La progettazione di istituto, che fa riferimentd'@assaggi” significativi del Corso, indicati in
forma sintetica con I'utilizzo di mappe, tabelleféessioni nei paragrafi successivi, scaturisce

dalla mission di scuola “Insieme per crescere, @ene formarsi al domani”.
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In questa prospettiva la progettazione si configuraperta, flessibile, da costruirsi in
progressione e lontana da schematismi, coerentelaguasticita e il dinamismo dello
sviluppo infantile e, di conseguenza, capace desithre sinergicamente tutte le potenzialita,

i linguaggi e le forme di intelligenza.

4.2 Dalla mission al macrotema

Il macrotema di istitutdlo, la mia storia, con gli altri, nel mondo” scaturisce dalla mission
di scuola“insieme per crescere, pensare e formarsi al domaithe fa riferimento ai
contenuti del Piano dell'Offerta Formativa le daiee guida fondamentali sono:

» consapevolezza del ruolo che la Scuola assume swéllgopo del bambino in relazione
alla maturazione dell'identita, alla conquista @eitonomia,allo sviluppo delle
competenze;

* promozione della maturazione mediante una consépewelta delle finalita
educative,una progettazione di strategia metodohage didattiche per il conseguimento
degli obiettivi formativi e I'acquisizione delle noscenze, l'individuazione di interventi
di prevenzione del disagio, il monitoraggio delitvaa,;

» attivazione di collaborazioni con famiglie, Ente clate, Associazioni culturali e di
volontariato;

* monitoraggio di tutto il percorso formativo e deljanizzazione scolastica.

Per I'attuazione di quanto sopra indicato é fondaale:

» rendere consapevole tutto il personale docentenednoente del ruolo importante di cui
ciascuno e investito per una corretta gestionendiistema per la qualita dell’Istituto che

abbia come finalita il miglioramento continuo etténzione all’alunno e alla famiglia;
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» favorire linstaurarsi di un rapporto trasparenta fe varie componenti scolastiche
all'interno dell'istituzione, tra istituto e famigl,che consenta la comprensione delle

reciproche problematiche per la costruzione diistesa di qualitd sempre crescente.

“lo, la mia storia, con gli altri, nel mondo”
* elo sfondoin cui la scuola, attraverso I'osservazione e laiffessione, accompagna
I'alunno alla scoperta di se stesso, degli altri,alle cose, nello spazio e nel tempo;

* rappresenta l'orientamento di significato e lo scop dellazione formativa dei

docenti;

» diviene lo_strumento programmaticoper finalizzare I'azione di tutta la Scuola,

secondo le Nuove Indicazioni Nazionali per il curdolo nelle Scuole dell'Infanzia e

nelle Scuole Primarie.

4.3 Matrici di significato

La matrice dei significati rappresenta il pattotaordle fra i docenti del Circolo ed e lo
strumento programmatico per finalizzare I'azionéutlia la scuola.

La matrice “lo, la mia storia, con gli altri, nelomdo” indica alcune macrotematiche a cui si
ricondurranno tutti i percorsi di apprendiment@, ger le attivita interne alla classe o sezione
che per le proposte laboratoriali.

La mappa 1 e la mappa 2, inserite nelle pagineessoe, costituiscono lo sfondo ed il
contesto di riferimento all'interno del quale cogtizzare I'impegno della scuola.

La mappa 1 declina ogni campo (lo/la mia storia/gbraltri/nel mondo) del macrotema; la
mappa 2 evidenzia i collegamenti di ogni campo @sperienze, progetti ed attivita

significative, promosse dalla scuola anche in baoltazione con il territorio.
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Mappa 1
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Mappa 2

CON GLI ALTRI

LA MIA STORIA

10

NEL MONDO
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4.4 Matrice dei processi

La matrice dei processi costituisce uno strumergtodologico e didattico molto importante

per assicurare unitarieta all’azione diversifiod¢a docenti nelle varie situazioni di classe o di
sezione.

Nelle mappe 1 e 2 sono indicati, a partire dal wi@ena di istituto, i processi da promuovere
nella scuola dell'infanzia e primaria.

Nelle pagine successive i processi vengono declimatequenze di svolgimento dell'azione
didattica, finalizzate a raggiungere un grado girafpndimento e di intensificazione utile a
sviluppare negli alunni, competenze sicure e semipreomplesse.

Tali sequenze rappresentano passaggi, tappe imporggradi, nella costruzione della

conoscenza e del pensiero, attraverso i quali lgihré si appropriano degli strumenti

necessari a conoscere, esplorare, riflettere,raspsi e intervenire nella realta circostante.

43



RIHETTO

IO

la mia storia, M RELAAONO E )

INTERAGI SO

con gli altri
hel mondo

Mappa dei processi per la scuola primaria (mappa 1)
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Mappa dei processi per la scuola dell'infanzia (mapa 2)
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MATRICE DEI PROCESSI PER LA SCUOLA PRIMARIA

ASCOLTO E COMPRENDO
* Ascolto e comprendo conversazioni
* Ascolto e comprendo testi
» Ascolto e comprendo messaggi non verbali

COMUNICO, PENSO E RIFLETTO
» Racconto e rielaboro esperienze
e Produco e rielaboro testi
e Espongo opinioni e argomenti
* Leggo e analizzo testi
« Comprendo, analizzo, rappresento la realta attsavEuso di simboli e di codici
convenzionali
* Intuisco concetti astratti
* Comunico sperimentando diverse forme di espressione

PROGETTO E SPERIMENTO
» Riconosco l'esistenza di problemi, li affronto eisiolvo
e Sperimento ed applico procedure
* Riconosco errori, riformulo quesiti, adeguo strageg
e Osservo e descrivo fenomeni, formulo e verifica@so

Ml RELAZIONO E INTERAGISCO
» Collaboro e coopero alla realizzazione di un primgedmune
* Interagisco in contesti e situazioni diverse
» Affino capacita relazionali e gestisco le mie enoozi
» Dirigo le mie azioni
» Canalizzo le mie attitudini
* Incontro, riconosco e rispetto culture ed espegatizerse

OSSERVO ED ESPLORO
* Rappresento la realta ed individuo situazioni peotatiche
» Ordino, classifico, confronto dati
» Stabilisco relazioni spazio-tempo
* Mi oriento nello spazio fisico, grafico e virtuale
e Colgo relazioni ed opero corrispondenze
e Osservo e comprendo fatti ed eventi

CREO ED INVENTO
* Mi esprimo attraverso differenti forme di linguaggi
* Rielaboro materiali, testi, immagini, suoni
» Utilizzo il pensiero creativo e fantastico
» Elaboro progetti
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MATRICE DEI PROCESSI PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA

MI ESPRIMO E COMUNICO

Acquisisco fiducia nelle mie capacita comunicatdeespressive

Esprimo verbalmente bisogni, emozioni, vissulti.

Uso il linguaggio per interagire e comunicare bambini e adulti.
Ascolto e comprendo storie, racconti, harrazioni.

Gioco con la struttura sonora della parola peeimare rime e assonanze.
Memorizzo e recito poesie, canzoni, filastrocche.

Gioco e apprendo i primi elementi di un’altra limgcomunitaria orale.

MI RELAZIONO E INTERAGISCO

Riconosco, esprimo ed elaboro contenuti emotivettio

Supero I'ansia del distacco dalla famiglia

Sviluppo il senso di appartenenza alla seziongcedtto le regole della convivenza.
Collaboro per un fine comune, rispettando e aiutagidaltri.

Riconosco ed accetto le diversita (es. aspettoofigensieri, emozioni, sentimenti ...).

OSSERVO ED ESPLORO

Esploro e conosco la realta attraverso i sensi
Scopro la realta confrontando, mettendo in relazion
materiali, fatti e fenomeni.

Riconosco I'esistenza di problemi e la possibiiita
affrontarli mediante la metodologia della ricerca.

Mi oriento nello spazio fisico e grafico.

PROGETTO E AGISCO

Conosco fatti e fenomeni della realta.

Classifico ed ordino un’esperienza.

Interpreto ed utilizzo simboli della realta.

Comprendo la successione ritmica e temporale éggtiti.
Sperimento e formulo ipotesi e previsioni.

SPERIMENTO E FACCIO

Utilizzo il mio corpo come strumento espressivoideintificazione e di relazione.
Esprimo le emozioni con i gesti e i movimenti detpo.

Acquisisco consapevolezza e padronanza del mioocerfp rappresento in modo
completo e strutturato.

Controllo gli schemi motori generali e segmentari

Assumo corrette abitudini igienico sanitarie.

CREO ED INVENTO

Sperimento e conosco diversi linguaggi (graficepico-manipolativo).

Faccio esperienza di alcune forme di espressionestiea (canto, danza,
drammatizzazione, recitazione ).

Sperimento individualmente e in gruppo giochi sitidddravestimenti e assunzione
di ruoli.

Uso e rielaboro creativamente materiali per laizeakione di un progetto
intenzionale comune.
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4.5 Le Unita di Apprendimento nella Scuola dell’'Infanzia

“Il percorso educativo” della Scuola dell'Infanziaella prospettiva della maturazione dei
traguardi per lo sviluppo delle competenze, utdizti obiettivi specifici di apprendimento
declinati nella matrice dei processi per progetidréta di Apprendimento, sulla base del
Curricolo triennale della Scuola dell'Infanzia @ghato A).

Queste partono dabiettivi formativiadatti e significativi per i singoli allievi, (defti anche
con relativi standard di apprendimento) si sviluppanediante appositi percorsi di metodo e
di contenuto e valutano, alla fine, sia il livetlelle conoscenze e delle abilita acquisite, sia se
e quanto esse abbiano maturato le competenze pérdoniascun allievo (art. 8 del D.P.R.
n°275/1999).”

Tali Unita di Apprendimentoindividuali, di gruppi di livello di fasce d’etai compito o
elettivi oppure di gruppo Sezione, sono articoddteaverso le seguenti fasi:

a) declinazione di uno o pitiaguardi per lo sviluppo delle competenea loro integrati;

b) individuazione degliobiettivi di apprendimento declinati nella matrickei processi
relativi alleAttivita educative e didattiche

c) esplicitazione delle attivita educative e didaticinitarie, dei metodi, delle soluzioni
organizzative ritenute necessarie per concretizglaobiettivi di apprendimento formulati;

d) selezione delle modalita con cui verificare siavelli delle conoscenze e delle abilita
acquisite, sia se e quanto tali conoscenze eabilgono trasformate in competenze personali

di ciascuno.

48



4.6 La Cartella delle competenze individuali dellascuola dell'infanzia

La Cartella delle competenze individu&iun documento che delinea il profilo individudie

ogni alunno, coinvolgendo tutti coloro che cooperaal suo apprendimento e alla sua

crescita.

E una raccolta di materiali dell’alunno, dei doéedei genitori, ordinata e adeguatamente

predisposta dagli insegnanti, e con la partecipezaitiva e costruttiva dell’alunno.

La Cartelladelle competenze individuali mira a:

- migliorare le pratiche di insegnamento

- corresponsabilizzare i genitori nei processi educat

- accompagnare il bambino dalla scuola dell’infanalia scuola primaria (dai 2 anni e
mezzo ai 6 anni)

- documentare il percorso di crescita del bambinorigegare gli interessi, le attitudini, le

aspirazioni personali, i modi e i tempi dell'appdenento

La tabella inserita qui di seguito puntualizza teutura interna e le caratteristiche del

documento, in riferimento al contenuto, ai soggetinvolti ed ai tempi previsti per la

compilazione.
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LA CARTELLA DELLE COMPETENZE INDIVIDUALI
PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA

~ SOGGETTI
CARATTERISTICHE CONTENUTI COINVOLTI TEMPI
Entro la fine
Aspetto fisico Cartelletta trasparente Scuola dell’'anno
scolastico

Articolazione interna

Dati personali

1.Copertina

2. Mi presento.....(3 anni)

3. Disegni:

-schema corporeo (3, 4,5
anni)

-disegno libero, (3 anni)
-mi piace fare..., (4 anni)

-da grande faro, (5 anni)

Sezione della valutazione

4.Griglia di osservazione del

Progetto Accoglienza

5. Griglie di verifica
(3/4/5 anni)

Docenti-Alunno

Genitori

Alunni

Docenti,
psicologhe

Docenti

Inizio anno sc

Inizio anno sc

Entro la fine
dell’lanno
scolastico

Aprile

Maggio
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4.7 Progettazione educativa e didattica della Sclzoprimaria

Il percorso educativo e didattico della Scuola Rrimutilizza gli obiettivi generali e specifici
di apprendimento declinati nella matrice dei prece&s cui sopra, per progettare un piano
qguinquennale del curricolo come previsto dalle édadioni ministeriali.

Il Curricolo di Circolo per la Scuola Primaria épksitato nel documento B allegato in

appendice.

4.8 Arricchimento dell’Offerta Formativa

L’arricchimento dell'Offerta Formativa avviene atterso specifici progetti effettuati
nell’ambito dell’Autonomia Scolastica.

Questi rappresentano le linee di indirizzo del rsttituto e si collocano nella direzione di
sviluppo e potenziamento della progettazione edeecaftferta all’'utenza, deliberata all’inizio
di ogni anno scolastico (allegato C “Progetti eitesdidattiche”).

Le istituzioni scolastiche, al fine del conseguineenlei traguardi per lo sviluppo delle
competenze nel corso del Processo Formativo, argamd Attivita educative e didattiche,
con lo scopo di trasformare in competenze persdeatonoscenze e le abilita disciplinari
degli alunni.

| docenti scelgono ed organizzano attivita di ahimento dell'Offerta Formativa attraverso:
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Progetti Uscite didattiche a carattere

- Artistico-espressivi - Storico

- Motorio-sportivi - Ambientale

- A_mblgnt_a_ll - Artistico-espressivo

- Llng_lJlst_ICI - Scientifico

- Musicali

- Psico-sociali

- Storici

- Scientifid 7
al fine di:

- promuovere la trasversalita fra i saperi
- consentire I'apertura al territorio
- personalizzare i percorsi formativi

- favorire un apprendimento significativo e corretto.

4.9 La valutazione

La valutazione, assume una preminente funzionedbva di accompagnamento dei processi
di apprendimento e di stimolo al miglioramento emnd (secondo le Indicazioni per il
curricolo).

La valutazione periodica e annuale, degli appreedime del comportamento degli alunni e
la certificazione delle competenze da essi ac@yisano affidate ai docenti responsabili delle
attivita educative e didattiche previste dai p@dirstudio personalizzati.

Gli insegnanti, attraverso l'osservazione occadere sistematica, appresa ed esercitata

secondo specifici itinerari formativi, giungono alware le esigenze del bambino ed a
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riequilibrare via via le proposte educative in baa qualita delle risposte ottenute, poiché la
progettazione degli interventi si modula e si matigunto costantemente sui modi di essere,
sui ritmi di sviluppo e sugli stili di apprendimendi ogni soggetto.

In particolare, i docenti si propongono di verified'efficacia della loro azione didattica e il

raggiungimento degli obiettivi programmati tenemonto:

della evoluzione della personalita degli alunni;

della maturazione complessiva rispetto alla sitwazidi partenza;

- dello sviluppo delle competenze;

- dellinteresse e della partecipazione alla vitdadstuola;

- della necessita di una comunicazione partecipe dkgini;

- della corrispondenza alle attivita effettivamenteol® secondo la programmazione

educativa e didattica.

La valutazione globale dei livelli di sviluppo, cheostituisce una delle variabili

dell’'adeguatezza del processo educativo, prevede:

- un momento iniziale, volto a delineare un quadrtbedeapacita con cui si accede alla
scuola dell'infanzia/primaria;

- momenti interni al processo didattico, che consemtdi aggiustare e personalizzare le
proposte educative ed i percorsi di apprendimento;

- bilanci finali per la verifica degli esiti formafivdella qualita dell’attivita educativa e
didattica e del significato globale dell’esperieszalastica.

Le modalita di verifica dei livelli di sviluppo eidapprendimento degli alunni fanno

riferimento:

- alle osservazioni sistematiche compiute dagli inaeg di classe e di sezione;

- alle prove oggettive: elaborati, esercitazioni eota effettuati in ragione degli obiettivi

previsti dalla programmazione;

- alla partecipazione, allimpegno, all'acquisiziatieun personale metodo di studio;
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Gli insegnanti inoltre condividono i livelli di duppo e di apprendimento degli alunni

attraverso

- incontri periodici di verifica tra gli insegnantenquali si valuta I'andamento complessivo
dell'azione didattica e, ove necessario, Si intomho opportuni interventi di
miglioramento dell’attivita scolastica;

- colloqui e confronti tra insegnanti e genitori.

L’articolo 3 del decreto legge n. 137 del 1 settesr®008, convertito in legge n. 169 del 30
ottobre 2008, stabilisceDall'anno scolastico 2008/09, nella scuola primat&avalutazione
periodica ed annuale degli apprendimenti degli @ua la certificazione delle competenze da
essi acquisite sono effettuate mediante l'attribnei di voti numerici espressa in decimi e
illustrate con giudizio analitico sul livello globkadi maturazione raggiunto dall'alunno” .
Rimane valida la distinzione fondamentale tra fanei didattico-formativa e funzione
certificativo-comunicativa della valutazione (coaféermato nella C.M. n. 491 del 1996).
Entrambe devono poi rispettare i criteri di logicét coerenza tra gli obiettivi dichiarati, i dati
raccolti e le valutazioni periodiche, e di traspaienei confronti degli interessati.

A tal proposito il Collegio Docenti ha stabilitoeh

- saranno valutati tramite voti numerici dal 4 al ilvori individuali, le verifiche e le
interrogazioni orali, i cui risultati saranno pualitnente comunicati ai genitori;

- allinterno di tale scala di valutazione, gli inseati, facendo riferimento alle diverse
conoscenze, abilitd e/o competenze oggetto diie@rifal percorso di apprendimento
svolto dagli alunni e al grado di difficolta intseco della prova di verifica, stabiliranno di
volta in volta la valutazione massima e minima plpliaare ad ogni singola prova;

- non saranno utilizzati voti numerici sui compiticasa e sulle normali esercitazioni

eseguite in classe, che saranno valutati con gisuhietici;
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verranno somministrate un numero minimo di tre fislteé quadrimestrali per ogni
disciplina curricolare e verra lasciato un margineliscrezionalita piu ampia per quanto
riguarda le educazioni, nelle quali potra essehetata la tecnica dell’esecuzione;

le prove di verifica non dovranno essere considesato strumento di valutazione degli
alunni, ma anche strumento di revisione e di adeguéo del programma e del metodo;
la valutazione quadrimestrale non sara la medimatica delle singole prove disciplinari,
ma terra presente le caratteristiche individuail eunto di partenza degli alunni, il
percorso di apprendimento con la progressiva azipie di un personale metodo di
studio, I'aspetto psicologico ed in particolarevbizione del processo cognitivo, il

rispetto delle consegne, I'impegno e la partecipaei

Tenendo conto delle variabili sopra elencate, j@siptessione del giudizio quadrimestrale si

adottano i seguenti parametri di valutazione defii@ndimento:

Completo e originale raggiungimento degli obiettixato 10
Pieno raggiungimento degli obiettivi: voti 9 — 8
Complessivo raggiungimento degli obiettivi: voto 7
Essenziale raggiungimento degli obiettivi: voto 6

Solo parziale o mancato raggiungimento degli obiettoti 5 — 4

La disciplina “Religione Cattolica”, o le attivitalternative ad essa, concorrono alla

valutazione globale e finale del profitto deglirahit

La valutazione di tale disciplina viene espressdiarge formulazione di un giudizio sintetico

secondo i seguenti parametri:

Completo e originale raggiungimento degli obiettottimo
Pieno raggiungimento degli obiettivi: distinto
Complessivo raggiungimento degli obiettivi: buono
Essenziale raggiungimento degli obiettivi: suffide

Solo parziale o mancato raggiungimento degli obiettion sufficiente
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La valutazione del comportamento avviene tramitegulizio sintetico che si articola nei

seguenti livelli:
» ottimo

o distinto

*  buono

» sufficiente

* non sufficiente

Tale valutazione comprende piu dimensioni dellaspea in relazione al cammino di
costruzione di una propria personalita (assunziahie responsabilita, autonomia e
indipendenza di giudizio), allo sviluppo di poséie collaborative relazioni interpersonali
(con i compagni, con gli insegnanti e con altreufeg presenti nella scuola), alla corretta
partecipazione alla vita della classe attraversospetto delle regole di convivenza civile

definite in ciascuna classe/sezione.

Al termine del ciclo di istruzione della Scuola rRaria, gli insegnanti redigono inoltre la
“Certificazione delle competenze” che accompagredutino nel passaggio alla Scuola

Secondaria di Primo Grado (allegato D).

L’istituzione scolastica partecipa inoltre alla samistrazione di prove standard sui livelli di
padronanza mostrati dagli allievi nelle conosceazeelle abilita disciplinari per le classi
seconde e quinte, predisposte dall'lstituto NaZmmk VALutazione del Sistema scolastico

(INVALSI).

Per la Scuola dell'lnfanzia, gli insegnanti effetto la valutazione attraverso Ila

documentazione delle attivita svolte dai bambirii.eBenti piu significativi vissuti all'interno
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della scuola vengono documentati e conservatnal di farne memoria e renderne partecipi i

genitori (paragrafo 4.6).

4.10 Aggiornamento e formazione di tutto il perderformazione

L'aggiornamento professionale di tutto il persordd#a scuola € un importante elemento di
qualita del servizio scolastico; esso e finalizzatdornire ai docenti strumenti culturali,
progettuali ed operativi per promuovere la formaeie@ I'autoformazione nella prospettiva
long live life secondo una progettazione definita collegialmgrge 'anno scolastico di
riferimento.

Le attivita di aggiornamento che si realizzanoQ@ietolo tengono conto dei seguenti elementi
d’attenzione:

- la valorizzazione in senso formativo del lavoatlegiale degli insegnanti;

- la cultura dell'innovazione attraverso progeitiriderca e sperimentazione che la scuola
mette in atto o ai quali aderisce;

- la “pubblicizzazione” ad altre scuole dell’infaaz primaria di buone pratiche, percorsi ed

iniziative attuate dai docenti e dal Dirigente Sstico.

4.11 Scuola-universita nella formazione inizialeeli insegnanti

Attraverso la Convenzione Quadro per il TirociniodFdrmazione con I'Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Milano e I'Universita degli Stwtl Milano Bicocca, secondo quanto
stipulato con 'U.S.R per la Lombardia, le scuolel €ircolo convengono e sviluppano
adeguate forme di raccordo fra il mondo della farimae accademica e la realta
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professionale, al fine di migliorare la qualita gedcessi formativi e di favorire I'accesso alla
professione di insegnante.

Nella prospettiva sopra delineata, I'inserimentglidstudenti nelle sezioni/classi del Circolo

si fonda sulla centralita della Scuola come luogfmanazione e come compartecipe paritario
dellistituzione formativa nell’ottica di una cratx integrale dello studente, protagonista del

percorso personale e professionale.
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CAPITOLO V: SCELTE ORGANIZZATIVE

5.1 Premessa

L’obiettivo del nostro istituto € una sempre maggi@ttenzione all’organizzazione delle
risorse professionali, intesa come sistema di dtiggeeragenti con reali funzioni e compiti,

che sia funzionale alla produzione di un buon génscolastico.
Il modello organizzativo e basato su:

- articolazione del collegio docenti in gruppi di ¢m@ e di progetto con funzioni di
progettazione, sviluppo e ricerca;
- creazione di figure di staff di coordinamento, cosupporto alle decisioni, all’operativita

ed alla programmazione organizzativa.

5.2 Organigramma

La tabella sottostante esplicita le funzioni preéisalfinterno della Scuola suddividendole in

guattro grandi aree:

funzione di dirigenza;

funzioni educative;

funzioni amministrative;

funzioni gestionali.
Vengono, inoltre, precisati i compiti connessiascuna funzione.
Le Funzioni Strumentali e le Commissioni vengondibéeate all'inizio di ciascuna anno

scolastico.
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Le Funzioni Strumentali e le Commissioni del cotee@nno scolastico sono esplicitate

nell'allegato E.

FUNZIONE DI DIRIGENZA

E responsabile di tutto 'andamento dell’istituto.

Dirigente Coordina I'attivita di tutte le funzioni.

Nomina il collaboratore vicario e i collaboratoripdesso.

Supporta il Dirigente nelle sue funzioni.

Collaboratore vicario Assume le funzioni del dirigente in assenza di tjukisno.

Funge da tramite tra il dirigente e gli insegnanti.

Staff di insegnanti All'interno della propria scuola svolgono le funmiodi
coordinatori

e dirigenza nell’ambito della delega ricevuta daligente.
di ciascun plesso
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FUNZIONI EDUCATIVE

Collegio Docenti

Elabora, decide e organizza l'offerta formativa.
Approva il Piano dell’Offerta Formativa.

Costituisce un ambito di confronto riguardo agl

orientamenti educativi generali.

Funzioni Strumentali

Queste figure professionali non staccate dall'ins@gento,
si assumono la responsabilita di contribuire ad migliore
realizzazione dell'insieme dell’'offerta formativa,
occupandosi ciascuna di un ambito definito, lavdoaim
stretto contatto con la dirigenza della scuolapmsigli di
interclasse e di intersezione, le commissioni.

In ciascun anno scolastico il Collegio Docenti plgsignare

diverse funzioni strumentali secondo le specifiebigenze.

Funzione strumentale:

Coordinamento attivita del
Piano dell’Offerta
Formativa

Individua gli ambiti che definiscono il Piano dé€fferta
Formativa ed elabora linsieme delle documentazior

attraverso le quali il Piano stesso viene esptizita

Funzione strumentale:

Continuita nido-scuola
dell'infanzia-scuola
primaria

Progetta forme di raccordo pedagogico, curricolac
organizzativo tra i diversi ordini di scuola percifdare

linserimento degli alunni e formare classi/sezion

equilibrate fra loro ed eterogenee al loro interno.

Funzione strumentale:
Continuita scuola primaria
- scuola secondaria di
primo grado

Organizza e segue il raccordo tra i diversi ordinscuola

per facilitare I'ingresso degli alunni nella scuskcondaria
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Funzione strumentale:
Archivi

Raccoglie, riordina ed archivia documentazioni tre¢a a

tutte le attivita scolastiche

Funzione strumentale:
Coordinamento e utilizzo
delle nuove tecnologie

Individua le necessita di formazione informatica dizcenti,
propone le linee di organizzazione dei laboratuiorimatici,

aggiorna il sito dell’Istituto

Funzione strumentale:
Accoglienza e integrazione
alunni stranieri

Si occupa di promuovere tutte le strategie espteitnel
Protocollo d’ Accoglienza per la piena integrazichegli
alunni  stranieri, anche in collaborazione con

Amministrazioni locali

¢

D
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Commissioni di lavoro

Si costituiscono per gruppi di insegnanti allo scogi

affrontare problemi determinati e contribuire

all’organizzazione didattica.

Commissione accoglienza
scuola dell'infanzia

Organizza momenti di osservazione dei bambini nuo
iscritti, con la collaborazione di specialisti ald di rilevare

informazioni utili alla formazione delle sezioni.

vV

Commissione accoglienza
scuola primaria

Organizza momenti di osservazione dei bambini nuo
iscritti, al fine di rilevare informazioni utili & formazione

delle sezioni.

vV

Commissione multimediale

Raccoglie, sistema e consegna alla Funzione Stiaheen

incaricata, il materiale da inserire nel sito dstltuto.

Commissione Open Day

Organizza materiali, tempi e spazi per la giorrditacuola

aperta.

Gruppo di lavoro Handicap

Individua e realizza progetti specifici.

Commissione Sicurezza

Rileva le condizioni di sicurezza degli edifici $astici e

predispone le prove di evacuazione.

Commissione mensa

Controlla il corretto funzionamento della refeziong

scolastica.

Consigli di intersezione
(nella scuola dell'infanzia)

Elaborano e coordinano i percorsi formativi de#aiene.

Verificano il percorso compiuto dai bambini.

Consigli di interclasse
(nella scuola primaria)

Elaborano e coordinano i percorsi formativi delksse.

Verificano il percorso compiuto dagli alunni.
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FUNZIONI AMMINISTRATIVE

Direttore dei servizi
generali e amministrativi

E responsabile della gestione finanziaria deltigti e della
gestione del personale Amministrativo, Tecnico, ikarso
(A.T.A).

Assistenti amministrativi

Curano la gestione del personale, la gestione degtini,
informazione e la comunicazione con tutti gli ntiedella

scuola, i rapporti con I'esterno.

Collaboratori scolastici

Sono responsabili della pulizia e dell’igiene dedteutture,
collaborano al controllo e all'assistenza agli aiunalla

sicurezza degli stessi.

FUNZIONI GESTIONALI

Consiglio di Istituto

Composto dal Dirigente, dai rappresentanti deglegmanti,
del personale A.T.A., dei genitori, delibera, inretazione
con le proposte del Collegio docenti, sugli oriemeati
generali dell’istituto e sulle scelte finanziarielative al
Fondo dell'lstituzione.

Giunta esecutiva

Composta dal Dirigente, dal Direttore dei Servizidai
rappresentanti delle diverse componenti elettirdéino del
Consiglio, cura I'esecuzione delle delibere e prapadavori

delle sedute del Consiglio.

Commissione elettorale

E responsabile della regolarita delle operazioniaio nelle

diverse tornate elettorali interne alla scuola.

Rappresentanza Sindacale

Unitaria

Eletta dal personale della scuola, ha il compito
rappresentare e gestire la contrattazione artecotain la

Dirigenza.
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5.3 Scuola e partecipazione: gli Organi Collegiali

Gli Organi collegiali sono espressione della pap@tione dei genitori alla vita ed alla

gestione della scuola, direttamente o tramite ieggprtanti.

La tabella sintetizza i compiti del Collegio Dodeniel Consiglio di Interclasse o Intersezione

e del Consiglio di Circolo precisandone la compiosie ed indicando quando si riuniscono.

COLLEGIO DOCENTI

CONSIGLIO DI
INTERCLASSE O
INTERSEZIONE

CONSIGLIO DI
CIRCOLO

Personale docente di ruolo

Docenti delle classi,
edocenti di sostegno,

Fino a 500 alunni: 6
docenti, 1 personale

MEMBRI non, in servizio nell’lstituto | un rappresentante deiATA,6 genitori, D.S.
genitori per classe | Piu di 500: 19 membri
PRESIDENTE | Dirigente Scolastico Dirigente Scolastico Uno dei membri elettq
g o docente delegato
Uno dei docenti eletti come | Uno dei docenti Uno dei membri sceltg
SEGRETARIO collaboratori del D.S. membri dal presidente
All'inizio dell'a.sc., poi su
richiesta del D.S. o di In orario di servizio | In orario di servizio
SI RIUNISCE... | almeno 1/3 dei membri non coincidente con | non coincidente con le
(almeno una volta al trim. o| le lezioni lezioni
qguad.), in orario di servizio
Formula proposte per:
- formazione delle classi,
- assegnazione delle classi ai Delibera il bilancio
docenti, . i )
. - Formula proposte in | preventivo e il conto
- orario delle lezioni, : S .
s ) ordine all'azione consuntivo
- attivita scolastiche. . s
, educativa e didattica| Adotta regolamento
Valuta 'andamento S i .
. s e ad iniziative di interno
complessivo dell'azione . o . . -
o sperimentazione; Delibera sugli acquisti
didattica. i )
. , estende rapporti tra | e sull'adattamento del
Ha potere deliberante in . . ;
L : docenti e genitori calendario e
materia di funzionamento dellorario delle
FUNZIONI didattico del Circolo.

Adotta i libri di testo.
Promuove iniziative di
sperimentazione.
Promuove iniziative di
aggiornamento per docenti.
Elegge i collaboratori del D.
S.

Elegge i suoi rappresentant
nel C. di Circolo

Elegge il comitato per la
valutazione docenti

Con la sola presenza
dei docenti:
coordinamento
didattico e
valutazione

lezioni

Promuove i rapporti
con altre scuole od
enti ed iniziative
assistenziali
Elegge nel suo interng
una Giunta esecutiva
che elabora proposte
per il Consiglio stesso

)]
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Il testo integrale del Regolamento di Circolo onsbile nell’allegato F.

5.4 1l tempo della scuola dell'infanzia

L'Offerta Formativa per la Scuola dell'Infanzia pegle un’organizzazione del tempo scuola
cosi articolata:

* giornata scolastica di circa 7 ore e trenta minuti

* pre-scuola di 45 minuti

* dopo-scuola 1 ora

« per un monte ore annuo che non supera le 1700 ore
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5.5 Il tempo della scuola dell’infanzia:la settimaa

La tabella sottostante esplicita l'articolazionel dempo in

scolastica (da lunedi a venerdi).

riferimento alla settimana

orario lunedi martedi mercoledi giovedi venerdi
Ingresso e Ingresso e Ingresso e Ingresso e Ingresso e
8,30/9,00 accoglienza accoglienza accoglienza accoglienza accoglienza
Attivita di Attivita di Attivita di Attivita di Attivita di
sezione o sezione o sezione o sezione o sezione o
9,00/12,00 intersezione intersezione intersezione intersezione intersezione
12,00/14,00 Pranzo Pranzo Pranzo Pranzo Pranzo
Attivita e Attivita e Attivita e Attivita e Attivita e
14,00/15,45 merenda merenda merenda merenda merenda
15,45/16,00 Uscita Uscita Uscita Uscita Uscita

Sono previsti i servizi di pre-scuola (7,45-8,3dmpo-scuola (16,00-17,00). L'iscrizione &

consentita ai bambini i cui genitori lavorano enthba
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5.6 Il tempo della scuola dell'infanzia: la giornaa

Lo schema sottostante esemplifica l'organizzaziatie una giornata-tipo alla scuola

*Momento ricreativo in
salone/giardino/sezione
*Ritrovo nell’atrio in
occasione di

feste,ricorrenze,eventi
significativi e condivisi

dell'infanzia.
Attivita di sezione
*laboratori per fasce d’eta con le insegnanti
*attivita laboratoriali con esperti esterni
Pre-scuola *Religione con insegnante di Religione Cattolica
dalle 7.45
alle 8.30 T
9.00/11.30
11.30/12.00
Entrata
8.30/9.00
o Gior nata
scolastica r 13.15/13.30
Merend criinla
15.45/16.00
12.00/14.00

14.00/15.30

'

Uscita

\ Pranzo in sala da

pranzo
*momento ricreativo

Dopo -scuola
dalle 16.00
alle 17.00

Attivita pomeridiane come il mattino ma

con maggior spazio per

*racconti,letture,disegno, canti,

conversazione, relax,video...

in giardino / salone /
sezione

Le attivita a cui si fa riferimento nello schemangole Attivita didattiche previste dalle

Indicazioni Nazionali per il curricolo per la scaalell'infanzia.



Campi di esperienza per la Scuola dell’'Infanzia

Linguaggi,creativita
espressione.

Il corpo in

movimento

| discorsi e le parole.

Il sé e I'altro
La conoscenza del mondo.

Si precisa che le attivita didattiche possono eseeganizzate e svolte con modalita diverse
per rendere piu efficace I'intervento formativo:

- attivita di sezione

- attivita di Religione Cattolica

- attivita di intersezione per fasce d’'eta

- attivita di intersezione in piccolo gruppo per asteta
- attivita collettive

- laboratori

- uscite sul territorio.
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5.7 Il tempo della scuola primaria

L’'Offerta Formativa per la scuola primaria, per dbrrente anno scolastico, prevede

un’organizzazione del tempo scuola con la moddkidempo pieno cosi articolato:

(facoltative solo per casi particolari).

5.8 Il tempo della scuola primaria: la settimana
La tabella sottostante esplicita l'articolazionel dempo in riferimento alla settimana

scolastica (da lunedi a venerdi).

dal lunedi al venerdi con 30 ore di lezione oblbtiga e 10 ore di mensa e interscuola

orario lunedi martedi mercoledi giovedi venerdi
Accoglienza ed Accoglienza ed Accoglienza ed Accoglienza ed Accoglienza ed
8,30-10,30
attivita attivita attivita attivita attivita
10,30-10,45 Intervallo Intervallo Intervallo Intervallo Interlla
10,45-12,30 Attivita Attivita Attivita Attivita Attivita
Mensa e Mensa e Mensa e Mensa e Mensa e
12,30-14,30
dopomensa | dopomensa | dopomensa | dopomensa | dopomensa
14,30-16,30 Attivita Attivita Attivita Attivita Attivita

E previsto il servizio di pre-scuola gestito dalt¥ninistrazione Comunale dalle ore 7,45 ed il

servizio di doposcuola dalle ore 16.30 alle oré®Q@8.
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5.9 Il tempo della scuola primaria: la giornata

Lo schema sottostante esemplifica I'organizzazinena giornata-tipo alla scuola primaria.

Pre-scuola Accoglienza ed attivita* di classe
dalle 7.45 in riferimento
alle 8.30 alla progettazione di Istituto
Intervallo
Entr
8.30/10.30 10.30/10.45
atan
Attivita* di
classe
8.25 Giorna ta o di interclasse
in riferimento
lasti 10.45/12.30 }—» alla
Scolastica progettazione
di Istituto
16 30
12.30/14.30
14.30/16.30 * Pranzo
Uscit * intervallo
l in classe o
Attivita* d 'n giardino
classe

in riferimento
Dopo -scuola

dalle 16.30 alla _
alle 18.00 progettazione
' di Istituto

Le attivita a cui si fa riferimento nello schemanagole Attivita didattiche previste dalle

Indicazioni Nazionali per il curricolo della Scudbaimaria.
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Discipline e aree disciplinari per la Scuola Primaia

» Area linguistico-artistico-espressiva

Italiano

— Lingua comunitaria (inglese)
- Musica
— Arte immagine

— Corpo-movimento-sport

» Area storico-geografica:
- Storia

- Geografia

* Area matematico-scientifica-tecnologica:

- Matematica

— Scienze naturali e sperimentali

- Tecnologia

» Religione cattolica o attivita alternativa

Le educazioni alla cittadinanza, stradale, ambientale, allatsalalimentare, all’affettivita si

intendono come attivita trasversali alle discipline
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Si precisa che le attivita didattiche possono eseeganizzate e svolte con modalita diverse

per rendere piu efficace I'intervento formativo:

- “lezione collettiva” a livello di classe

- attivita di gruppo

- attivita di recupero-sviluppo degli apprendimenti
- laboratori

- uscite sul territorio.

5.10 Attivita alternative all' insegnamento della Religione Cattolica

Le Attivita Alternative allinsegnamento della Rgithne Cattolica sono scelte dal genitore
all'atto dell’iscrizione tramite apposito moduloechporta le seguenti opzioni:

- attivita didattiche e formative;

- attivita di studio e/o ricerca individuali con ageinza del personale docente;

- uscita dalla scuola.

Tali attivita didattiche possono essere organizpategruppi di alunni anche appartenenti a
sezioni/classi diverse sulla base di un progetiecativo e didattico predisposto dai docenti

dei rispettivi plessi .
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5.11 Strutture

Appartengono al Il Circolo Didattico i seguenti §de

Scuola N° sezioni /classi
Scuola dell'Infanzia “Cagnola” 9 eterogenee per eta
Scuola dell'Infanzia “Penati” 5 eterogenee per eta
Scuola Primaria “A.Moro” 15
Scuola Primaria “S. Mauro” 16
Le strutture, i servizi e le strumentazioni prdésenel Circolo hanno incidenza

sull’organizzazione funzionale delle attivita ediiva e didattiche. Le tabelle inserite nelle
pagine successive esplicitano gli spazi presersrvizi e le strumentazioni disponibili nei

plessi di scuola dell'infanzia e primaria.
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SCUOLA DELL’ INFANZIA

SPAZI

Aule-sezione con arredi a misura di
bambino, attrezzate con angoli gioco e
complete di sussidi didattici

Aule per attivita di sostegno con
materiale specifico

Aule-laboratorio

Saloni per le attivita comuni e per |l
gioco

Servizi igienici

Refettorio

Cucina con relativa strumentazione
Ingresso con scivolo per l'abbattimento delle lmei
architettoniche

Giardino comune attrezzato con giochi
e zona asfaltata per attivita all'aperto

SERVIZ|

Pre-scuola
Dopo-scuola
Mensa

SCUOLA PRIMARIA

SPAZ|

Aule-classe con arredi a misura di
bambino, per lo svolgimento delle
attivita didattichequotidiane

Aule per attivita di sostegno con
materiale specifico

Aule-laboratorio

Biblioteca

Servizi igienici anche per portatori di
handicap

Montascale per il superamento delle
barriere architettoniche

Palestra

Refettorio

Cucina con relativa strumentazione
Spazio esterno con prato verde, alber
ad alto fusto e zona asfaltata per le
attivita all’aperto

14

SERVIZI
(Gestiti
Comunale)

dall’Amministrazione

Pre-scuola
Mensa
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5.12 Biblioteche scolastiche

Da alcuni anni [llstituzione scolastica ha decisp inlvestire risorse significative per

incrementare le dotazioni librarie delle scuold’adhnzia e primaria allo scopo di:

favorire il gusto per la lettura;

familiarizzare con libri di diverso genere;

migliorare le capacita di ascolto e comprensione;

offrire strumenti adeguati per I'arricchimento liesse.
All'interno dei plessi di Scuola Primaria sono statlestite aule biblioteca alle quali si puo

accedere secondo una calendarizzazione predisgbstizio dell’anno scolastico.

5.13 Strumentazioni

Le strumentazioni (tecnologiche/informatiche) vemgaitilizzate per:

- attivita didattiche;

- - documentazione di percorsi didattici;

- informatizzazione dei documenti agli atti e deivizi amministrativi;

- attivita di formazione;

- attivita degli Organi Collegiali.

La tabella sottostante esplicita gli strumenti tdogici e multimediali presenti nel Circolo.
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STRUMENTI TECNOLOGICI STRUMENTI MULTIMEDIALI

- Televisori

- Videoregistratori

- Lettore DVD

- Lavagna luminosa

- Impianti hi-fi

- Videocamera

- Macchine fotografiche

- Video proiettori

- Lavagna interattiva
multimediale (LIM)

Aule multimediali con configurazione in
rete server/client: stampanti, scanner,
modem, masterizzatore, videoproiettore,
macchina fotografica digitale, software
didattici, collegamento Internet, Posta
elettronica

5.14 Servizio di refezione scolastica

Il servizio di refezione e gestito dallAmministraze Comunale ed e affidato ad una ditta

specializzata nel settore della ristorazione dbliet Il menu proposto a scuola, approvato dal

competente servizio ASL, € elaborato tenendo irsicenazione:

- il rispetto delle normative e delle raccomandaziespresse da Organismi italiani ed
internazionali per promuovere una corretta alimaota dell'eta evolutiva;

- le abitudini alimentari e le preferenze dei ragazzi

- le esigenze connesse all'organizzazione scolastdla disponibilita di attrezzature.

E' garantita la preparazione di diete specialigsgenze di salute (anche per indisposizione

temporanea) o motivazioni etiche o religiose.

Inoltre, & attiva una Commissione mensa funziomaleassicurare la partecipazione degli

utenti al funzionamento ed al miglioramento deVigo.

Le iscrizioni al servizio mensa si effettuano peessegreteria contestualmente all'iscrizione

all'anno scolastico successivo. La domanda di riohez delle tariffe mensa va presentata

all'inizio dell'anno scolastico, all’'Ufficio Pubbé Istruzione, via Gramsci 21 (3° piano),

compilando i moduli a disposizione e allegando lecuinentazione richiesta. Per la

77



prescrizione di diete speciali, € necessario riexdgalla dietista presso il medesimo ufficio,

in qualsiasi momento dell'anno scolastico. Il calbpasto a carico dell'utenza viene stabilito
annualmente dalla Giunta Comunale. Esistono tadiifferenziate a seconda della situazione
economica della famiglia.

Il servizio mensa e il servizio pre-scuola/dopoedaunelle scuole primarie sono gestiti

dall’Amministrazione Comunale.

5.15 Risorse finanziarie

Il nostro Circolo dispone dei seguenti finanziantent

dal Ministero della Pubblica Istruzione

- finanziamento ordinari@erogato sulla base di parametri oggettivi (nunsomni, numero

classi, plessi scolastici, alunni portatori di hiaa@, alunni nomadi e stranieri)

- finanziamenti straordinari

a) senza finalizzazione specifica (di solito usati [fErquisto di materiale inventariabile)
b) mirati: per gli alunni portatori di handicap, pguesifici Progetti (educazione alla
salute, incremento della multimedialita, lingualésg)

- finanziamenti ministeriali(fondo di Istituto) per la retribuzione di atti&itaggiuntive

all’orario di servizio del personale docente e donente.

L'utilizzo di tale fondo & oggetto di contrattazemtegrativa di Istituto finalizzato a:

a) migliorare I'organizzazione complessiva del Cirgolo

b) valorizzare e sviluppare le molteplici risorse usgconoscendo i maggiori impegni
individuali di docenti responsabili di specifichtidta (staff di Direzione e Funzioni
Strumentali al Piano dell’Offerta Formativa.....)

c) sviluppare le attivita delle commissioni e dei grugi lavoro
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d)

f)

promuovere e sostenere I'aggiornamento professatelpersonale

riconoscere il maggior impegno di tutti coloro girestano servizio attuando un orario
articolato e flessibile

riconoscere il maggior impegno (quantitativo e daavo) del personale
amministrativo e ausiliario in relazione alla ast&zione delle diverse attivita

didattiche promosse dalla scuola

finanziamenti dall' Ente Locale:

a)

b)

finanziamento ordinario per I'acquisto di materiaiefacile consumo e cancelleria
varia,

fondi per il Diritto allo Studio (per la realizzarie di laboratori, progetti, per la
biblioteca scolastica, ...);

eventuali donazioni e contributi da privati, geni®Associazione Genitori

5.16 Assegnazione dei docenti alle sezioni/classi

L'assegnazione dei docenti ai plessi, alle sezoaile classi spetta al Capo d'Istituto ed é
finalizzata alla piena realizzazione delle attiitéeviste dal Piano dell'offerta formativa ed

alla valorizzazione delle risorse, nel pieno rigpetelle competenze professionali.

| criteri e le modalita di assegnazione del perkodacente ai plessi sono i seguenti:

a) Titolarita del personale docente (compresi gli insegnanti di sostegno e di lingua

straniera).

L’assegnazione ai plessi, alle sezioni ed allestlasda effettuarsi con priorita per i

docenti titolari, rispetto a quella dei docenti figgsferiti che entrano a far parte per la
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b)

prima volta dell'organico funzionale d’Istituto egaella dei docenti supplenti con nomina
annuale.

La titolarita si intende riferita al Circolo Didatb.

In caso di concorrenza, I'assegnazione sara daposia base della graduatoria formulata

secondo la tabella di valutazione dei titoli ai fielle utilizzazioni, allegata al CCND.

Continuita didattica.

Il D.S., in relazione ai criteri generali stabilital Consiglio d’Istituto ed in conformita al
piano annuale deliberato dal Collegio dei doceasisegna gli insegnanti di Scuola
dell'Infanzia e Primariaai plessi, alle sezioni ed alle classi, assicuraihdispetto della
continuita didatticaintesa come continuita dell’intervento didatticegtl insegnanti nella
sezione-classe, in coerenza con quanto prevista gebgettazione educativa-didattica-
organizzativa elaborata dal Collegio Docenti.

L’assegnazione dei docenti di sostegno tiene cdetta continuita riferita alla classe o
alla sezione in cui risultano inseriti gli stessirai seguiti nel corso dell'anno precedente.
L’'assegnazione dei docenti di lingua stranieraetieonto della continuita riferita alle
classi in cui é stato condotto l'intervento nekcodell'anno precedente.

Lo spostamento di un docente da un plesso all,adtworichiesta del docente stesso, pud

avvenire anche in deroga al criterio della conténdidattica, fatto salvo il punto f)

Competenze professionali specifiche.
Il D.S, nellassegnazione delle sezioni-classindieconto delle specifiche competenze
professionali documentate dai docenti e, per lalacBrimaria, delle aree disciplinari alle

quali gli stessi sono stati assegnati negli anec@denti.

Per quanto riguarda le competenze professionaliisitg si fa riferimento alla tabella di

valutazione dei titoli ai fini delle utilizzazionallegata al CCND.
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Inoltre, ai fini della valutazione delle competenzgene presa in considerazione la
partecipazione documentata a Corsi di formaziogargzzati dalla Direzione Didattica o

da altri Enti riconosciuti.

d) Anzianita di servizio
Per quanto concerne tale criterio si fa riferimemtita tabella per la valutazione
dell'anzianita di servizio ai fini dell'individuaane dei docenti soprannumerari, allegata al

CCNI del 14-1-2005.

e) Esigenza di garantire la presenza, di norma, di aleno un titolare in ogni sezione-
classe.

f) Valutazione discrezionale del Capo d'Istituto in pesenza di situazioni particolari e
riservate
Inoltre, le richieste personali dei docenti sonesprin considerazione, compatibilmente

con i criteri di cui ai punti a.b.c.d.

L’assegnazione dei docenti alle classi per corrant® scolastico € esplicitata nell’allegato G.

5.17 1l servizio dei docenti

Il presente paragrafo esplicita gli aspetti orgaaixi e gestionali del personale docente

assegnato all'organico funzionale di Circolo chegeso riepilogati come segue:

Scuola dell'infanzia

Organico di base: 2 docenti per sezione
Ins. Sostegno: un docente ogni 4 alunni diversaenaiii
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Ins. Religione Cattolica: 1 docente per 1 ora es@@manale di lezione in ciascuna sezione
dove non e presente un titolare specializzato

Scuola primaria

Organico di base: 2 docenti per ciascuna classéurzionamento a tempo pieno

Lingua straniera: docenti specializzati/docenticigesti

Ins. Sostegno: un docente ogni 4 alunni diversaenaioii

Ins. Religione Cattolica: 2 docenti specialisti@drio di cattedra. eventuali supplenti per le

ore residue, docenti di classe specializzati

5.18 Scuola dell'infanzia

L’ orario di servizio di ciascun docente di scudkll'Infanzia comprende 25 ore settimanali
di insegnamento e circa 50 ore annuali (di cui A¥igte dal C.C.N.L.) di attivita funzionali
allinsegnamento, deliberate dal Collegio Docealtijnizio di ogni anno scolastico.

Ciascun docente € presente nella propria seziang e al giorno ed in compresenza con la
collega di sezione dalle ore 11.00 alle 13.30. d&mpgresenza diminuisce nel caso in cui una
delle due insegnanti di sezione si trova a prestameizio con turno di pre-scuola o
doposcuola; infatti le 25 ore di insegnamento ettiali garantiscono la presenza di 2
docenti nella fascia oraria di pre-scuola, cioded@l45 alle 8.30, e di un docente nella fascia
oraria di doposcuola, che va dalle 16.00 alle 17.00

In altri casi la compresenza aumenta, modificaridaaiio di servizio, in funzione delle
attivita di programmazione o per l'attuazione deafici progetti.

Le ore dedicate alla programmazione vengono p@atdie calendarizzate all'inizio dell’anno
scolastico per concordare e stendere gli itingrergettuali esplicitati nelle diverse Unita di

Apprendimento.
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La programmazione e la verifica si svolgono siaellb di plesso sia, per cid che riguarda i
laboratori, per fasce d’eta.

La verifica dei Progetti condotti da esperti esterane effettuata con i docenti coinvolti.

5.19 Scuola primaria

L'orario di servizio settimanale di ciascun docg@ ore settimanali) comprende:

- orario di base per attivita di insegnamento (23;ore

- orario per attivita di programmazione (2 ore).

Va inoltre precisato che, nei casi in cui l'insaegte curricolare effettui la contemporaneita

con l'insegnante di Religione Cattolica o con leaplista di L2, si possono verificare le

seguenti situazioni:

- svolgimento di Attivitd Alternative per gli alunmihe non si avvalgono della Religione
Cattolica ed interventi personalizzati esplicitatprogetti specifici;

- disponibilita per supplenze nei plessi di relatiygartenenza.

Ad ogni classe e assegnato un team docente foraatotti i docenti che a qualunque titolo
operano nella classe stessa.

| docenti di sostegno e i docenti specializzatiimyua straniera partecipano alle riunioni di
programmazione secondo un calendario che consemtadigzamente la loro presenza nei
diversi team.

| team di classe si riuniscono generalmente ogredidalle ore 16.45 alle ore 18.45.

Nel primo lunedi del mese si svolgono incontri dhgettazione per ambito disciplinare che

coinvolgono piu insegnanti di classi parallele die¢ plessi scolastici.

83



5.20 Aggiornamento del Piano dell'Offerta Formatia

A partire dalllanno scolastico 2004/2005 il Piarell'©fferta Formativa viene integrato ed

aggiornato in forma continuativa da docenti di Sawtell'Infanzia e Primaria con incarico di

Funzione Strumentale al P.O.F mediante:

- analisi e rilettura critica del P.O.F riferito alino scolastico precedente;

- analisi, studio e riflessione di “modelli” di P.Odfaborati da altre istituzioni scolastiche
in versione cartacea e-o consultabili su siti imgispecifici;

- raccolta e organizzazione di dati ed informazionesee a disposizione dallo Staff
direttivo, dal personale di segreteria, da Commrsse Gruppi di lavoro.

Le proposte di integrazione e aggiornamento vengaocoolte e mediate dalle Figure

Strumentali al Piano dell’Offerta Formativa sullask delle indicazioni fornite dalle risorse

interne ed esterne alla scuola ed approvate sedamsiwmativa vigente.

Il Piano del corrente anno scolastico viene aggitarranche in relazione ad una periodica

valutazione degli esiti formativi realizzata medeastrumenti diversificati:

autoanalisi dei diversi team docenti impegnati anefirogettazione di percorsi di

apprendimento;

- revisione, integrazione ed aggiornamento di moagllUnita di Apprendimento per la
scuola dell’infanzia e di curricolo per la scuotanmaria;

- condivisione del patrimonio progettuale elaboratiedsingole intersezioni/interclassi;

- esiti delle prove oggettive di verifica degli appdementi, predisposte e condotte

dall’lstituto stesso.
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5.21 Informazione e comunicazione

| docenti del Circolo ritengono di fondamentale ortpnza attivare un’adeguata
comunicazione esterna ed interna utilizzando stntindéversificati.

A tal fine hanno evidenziato, da un lato la necdassli costruire una fitta rete di
comunicazione interna all'istituzione scolasticall'altro di potenziare strumenti di
comunicazione con l'esterno per descrivere e calelw modalita di funzionamento del

servizio che viene offerto e proposto dalla scuola.

Secondo la prospettiva sopra esplicitata, la Scuolgarticolare, si attiva per:

favorire la circolazione delle informazioni allarho ed all’'esterno;

- documentare l'attivita didattica e non, svoltacwbko del tempo;

rendere visibile all'esterno esperienze ed attoatddotte nei plessi;

dotarsi di strumenti per ottenere informazioni ‘datierno.

La Funzione Strumentale al Coordinamento e utildelble nuove tecnologie si € dedicata alla

progettazione e creazione del sito WEB della scual&w.scuolelissonesecondo.it

proponendosi i seguenti obiettivi:

informare i visitatori sulle attivita del Circoloi@attico;

rappresentare e rendere trasparente l'identita deliola;

favorire la documentazione e lo scambio di espedeahdattiche;

animare il dibattito culturale su temi ed argomeeilativi alla scuola.
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5.22 Autovalutazione d’Istituto

Nellanno scolastico 2006/2007 il nostro Istituta healizzato un’indagine interna con lo
scopo di rilevare il grado di soddisfazione sialdetgnti, famiglie ed alunni sia del personale
docente e non su alcuni aspetti del servizio affet fine di migliorarlo. La raccolta di
informazioni & avvenuta attraverso la somminist@agidi questionari anonimi.

L’indagine ha dato i seguenti risultati, sintetizzeei grafici allegati.

Il collegio docenti ha stabilito di ripetere a cada quadriennale I'indagine, si prevede che la

prossima indagine verra effettuata nell'anno s¢ma011/2012
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Documenti allegati:

J. Curricolo triennale della scuola dell'Infanzia

K. Curricolo quinquennale della scuola Primaria

L. Progetti per I'arricchimento dell’Offerta Formatieauscite didattiche (anno scolastico in
Corso)

M. Certificazione delle Competenze

N. Funzioni strumentali e Commissioni (anno scolasticoorso)

O. Regolamento Consiglio di Circolo

P. Assegnazione dei docenti alle classi/sezioni (awodastico in corso)

Q. Istruzioni per la Sicurezza

R. Risultato indagine di Circolo anno scolastico 2Q06/7
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